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APRESENTAÇÃO 

As Nações Unidas lançaram uma agenda ambiciosa que pretende medir a 
qualidade de vida da população. 
 

Por ocasião da Cúpula de Desenvolvimento Sustentável, realizada em 
setembro de 2015, na ONU, em Nova York, o Estado de São Paulo foi a voz 
oficial de todos os Governos subnacionais (estados e municípios)  do mundo, e 
este fato histórico trouxe ao governo um entendimento imediato da importância 
de assumir o compromisso de implementação da Agenda 2030 no território 
paulista. 
 

Desde então, o governo tem agido ininterruptamente para institucionalizar a 
Agenda 2030, no sentido de  promover o desenvolvimento sustentável nas suas 
três dimensões: social, ambiental e econômica e, dessa  forma, torná-la uma 
Agenda de Estado, independentemente da gestão vigente. 
 

Durante a pandemia da COVID-19 (2020-2021), os desafios sanitários, sociais e 
econômicos foram diversos. E mesmo com todas as dificuldades o municipio de 
Guarujá se propos a realizar os atendimentos ao Denselvolvimento Sustentavel 
executando diversas ações e vários programas para que sua população vivesse 
em uma Cidade com ótimo indice sustentavel e graças aos esforços de todos os 
funcionários das Secretarias Municipais, Secretários (as), Vereadores (as) e ao 
Prefeito Válter Suman, Guarujá conseguiu alcançar as metas, objetivos e 
indicadores dos ODS. 
 
O Documento do 4º Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) do Município de Guarujá foi elaborado pela Secretaria de 
Planejamento. Representa o avanço, ao longo dos anos, na disseminação, 
conscientização e engajamento  dos gestores públicos nas mais diferentes áreas 
de atuação. Demonstra, portanto, o comprometimento das  gestões e Governos 
com a aceleração dos ODS, na Década da Ação, que aproxima países, estados, 
municípios  e sociedade civil na luta por um mundo melhor, que trás como lema 
da agenda dos ODS o de “não deixar ninguém para trás”! 
 
O 4º Relatório de Acompanhamento ODS do Município de Guarujá apresenta 
diversas ações em diferentes âmbitos do desenvolvimento sustentável realizados 
no segundo semestre de 2023, como: Prêmiação nas categoria: Prêmio Município 
Verde-Azul 2023; Reconhecimento e Selo como Cidade Árvore do Mundo 2023; 
Prêmio Luiza Matida 2023; 14º Prêmio Bandeira Azul 2023; Realizações de 
Inúmeras Obras no Município; Investimentos na Educação; Atendimentos na 
Área da Saúde e a Mulher; além de diversos atendimentos á sua população, 
reduzindo sua Desigualdade Social.  
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O Relatório a seguir conta com ações realizadas no segundo semestre do ano 
de 2023 e contam com atualizações períodicas referente a novas ações e novos 
programas do Município e seguem a ordem cronológica estabelecida pela ONU 
em referência e sequência de acordo com seus objetivos e metas a quais se 
estabelecem da seguinte forma: 
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Em atendimento a ODS 1 - Meta 1.2 – Até 2030, reduzir pelo menos à metade a 
proporção de homens, mulheres e crianças, de todas as idades, que vivem  na 
pobreza, em todas as suas dimensões, de acordo com as de definições 
nacionais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 05/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/mpd66p7y 

 

O Programa Bolsa Família, do Governo Federal, contemplou mais 882 
beneficiários em Guarujá, no mês de dezembro. Atualmente, 19.846 famílias do 
Município recebem o benefício de transferência direta e indireta de renda, 
destinado às pessoas em situação de pobreza em todo o País, de modo que 
consigam superar a situação de vulnerabilidade social. A lista com os 
contemplados pode ser consultada no site da Prefeitura, 
em https://www.guaruja.sp.gov.br/bolsa-familia. Para saber em que dia o 
pagamento estará disponível para saque ou crédito em conta bancária, deve-se 
observar o último dígito do Número de Identificação Social (NIS). Para cada final 
do NIS, há uma data correspondente por mês.  

 

Metas correlacionadas:                                                                 

 
     1.1                                                                                                        
  

Indicador: 1.2.2 - Proporção de homens, mulheres e crianças 

de todas as idades vivendo na pobreza em todas as dimensões 

de acordo com as definições nacionais. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

http://tinyurl.com/mpd66p7y
https://www.guaruja.sp.gov.br/bolsa-familia
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Em atendimento a ODS 1 - Meta 1.2 – Até 2030, reduzir pelo menos à metade a 
proporção de homens, mulheres e crianças, de todas as idades, que vivem  na 
pobreza, em todas as suas dimensões, de acordo com as de definições 
nacionais: 

Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/08/2023 – Link: https://tinyurl.com/2738h2xz 

 

O projeto “Tarde Feliz”, do Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Guarujá, 
beneficiou mais de 1.800 crianças em situação de vulnerabilidade social nos 
últimos seis anos. A iniciativa proporciona um passeio divertido, em parceria com 
a rede de lanchonetes Mc Donald’s (lojas Centro, Enseada e Vicente de 
Carvalho), Gelatte Sorvetes e o apoio da City Transporte.  

 

“O Tarde Feliz é um projeto do Fundo Social que tem o objetivo de espalhar o 
amor e a inclusão. Isso é muito importante, pois vemos a esperança no rostinho 
e no olhar de cada criança. Por isso, o lema do Fundo Social é ‘Doar é um ato 
de amor’ e vemos isso concretizado nesta ação”, afirmou a presidente do Fundo 
Social. 

 

Metas correlacionadas:                                                                 

 
     1.5                                                                                                         

Indicador: 1.2.2 - Proporção de homens, mulheres e crianças 

de todas as idades vivendo na pobreza em todas as dimensões 

de acordo com as definições nacionais. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/2738h2xz
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Em atendimento a ODS 1 - Meta 1.3 – Implementar, em nível nacional, medidas 
e sistemas de proteção social apropriados para todos, incluindo pisos, e, até 
2030, atingir a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/08/2023 – Link: https://tinyurl.com/bdhc9std 

Pensando em ampliar cada vez mais o acesso da população em situação de 
vulnerabilidade social aos serviços de saúde disponibilizados pelo programa 
Consultório na Rua, a Prefeitura de Guarujá promoveu o Fórum “Saúde da 
População em Situação de Rua e seus Desafios”.  

Conduzido pela Secretaria Municipal de Saúde (Sesau), em parceria com a 
Associação de Valorização do Desenvolvimento Social (AVDS), o evento contou 
com palestra de técnicos e especialistas da área direcionadas aos profissionais 
da rede de atenção e cuidado, representantes da rede nacional de Consultórios 
na Rua, entre outros profissionais. 

 

Metas correlacionadas:                                           

 
  1.2; 1.5         3.4 

  

Indicador: 1.3.1 - Proporção da população abrangida por 

regimes de proteção social, por sexo e para os seguintes 

grupos populacionais: crianças, população desempregada, 

população idosa, população com deficiência, mulheres 

grávidas, crianças recém-nascidas, pessoas que sofreram 

acidentes de trabalho, população em risco de pobreza e outros 

grupos populacionais vulneráveis. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/bdhc9std
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Em atendimento a ODS 1 - Meta 1.4 – Até 2030, garantir que todos os homens 

e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos 

recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e 

controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, recursos 

naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo 

microfinanças: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/06/2023 – Link: https://tinyurl.com/bdhc9std 

Até 31 de dezembro de 2023, a Prefeitura de Guarujá ofertou uma oportunidade 
aos munícipes que precisam regularizar o registro de seu imóvel. O prefeito 
sancionou, em 14 de junho, a Lei Complementar nº 318/2023, que cria o 
Programa Registrar é Legal, voltado a quem quiser registrar escritura pública no 
Cartório de Imóveis do Município. Haverá redução temporária do recolhimento à 
vista do Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis (ITBI) de 3% para 2%. 

Assim, fica reduzida a 2% a alíquota do imposto para registro de transferência 
no Cartório de Imóveis ainda este ano, sendo que o valor voltará a 3% a partir 
de 1º de janeiro de 2024. A redução provisória da alíquota do ITBI não será 
considerada para posterior revalidação da guia de recolhimento do tributo. 

Metas correlacionadas:                                           

 
      1.3             11.1                                

Indicador: 1.4.2 - Proporção da população adulta total com 

direitos de posse da terra garantidos, com documentação 

legalmente reconhecida e que percebe os seus direitos à terra 

como seguros, por sexo e por tipo de posse. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/bdhc9std
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Em atendimento a ODS 1 - Meta 1.5 – Até 2030, construir a resiliência dos pobres 
e daqueles em situação de vulnerabilidade e reduzir a exposição e 
vulnerabilidade destes a eventos extremos relacionados com o clima e outros 
choques e desastres econômicos, sociais e ambientais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/4e7pbujj 

Um total de 240 famílias de Guarujá, afetadas pelas chuvas no início de 2023, 
receberam geladeiras novas e lâmpadas LED. A ação faz parte do projeto 
“Energia com Cidadania”. A iniciativa é uma parceria entre a Prefeitura de 
Guarujá e a Neoenergia Elektro, concessionária responsável pela distribuição de 
energia na Cidade.  

A entrega dos refrigeradores foi feita com apoio da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento e Assistência Social (Sedeas) em dois polos: Escola Municipal 
Mário Cerqueira Leite Filho (Perequê) e o Centro de Atividades Educacionais 
Comunitárias (Caec) Professor Carlos Cesar Fernandes Garcia (Enseada). Nos 
locais, os beneficiados participaram de palestras sobre economia de energia e 

prevenção a acidentes elétricos.  

Metas correlacionadas:                                           

  
   1.3;1.2       10.2   

 

Indicador: 1.5.2 - Perdas econômicas diretas atribuídas a 

desastres em relação ao Produto Interno Bruto (PIB) global. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4e7pbujj
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Em atendimento a ODS 2 - Meta 2.1 – Até 2030, acabar com a fome e garantir 

o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em 

situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e 

suficientes durante todo o ano: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 27/07/2023 – Link: https://tinyurl.com/bd6vujxb 

Com o objetivo de facilitar o acesso à alimentação e garantir a segurança 

alimentar de famílias em situação de vulnerabilidade social, a Prefeitura de 

Guarujá lançou o Programa Municipal Restaurante Popular Móvel. A iniciativa é 

coordenada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assistência Social 

(Sedeas), em parceria com a Associação Casa Raoni. Os cardápios são 

elaborados por nutricionistas, a fim de oferecer uma alimentação saudável e 

balanceada.   O equilíbrio entre os nutrientes (proteínas, carboidratos, sais 

minerais, vitaminas, fibras e água) em uma mesma refeição possibilita o máximo 

aproveitamento pelo organismo, reduzindo os riscos à saúde. 

Metas correlacionadas:                                           

 
1.1;1.2 e 1.5                                       

  

Indicador:   2.1.1 - Prevalência de subalimentação.  

Indicador: 2.1.2 - Prevalência de insegurança alimentar 

moderada ou grave, baseada em escala de insegurança 

alimentar. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

  

https://tinyurl.com/bd6vujxb
https://odsbrasil.gov.br/objetivo2/indicador212
https://odsbrasil.gov.br/objetivo2/indicador212
https://odsbrasil.gov.br/objetivo2/indicador212
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.3 – Até 2030, acabar com as epidemias de 

Aids, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a 

hepatite, doenças transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 17/10/2023 – Link: https://tinyurl.com/vnz33aan 

Guarujá participou do 15º Congresso da Sociedade Brasileira de Doenças 
Sexualmente Transmissíveis (DST), onde apresentou pesquisa sobre a queda 
de 35% no diagnóstico de HIV na Cidade, durante a pandemia da covid-19. O 
objetivo foi compreender os fatores relacionados à busca por testagens no 
período entre 2019 e 2022. Na pesquisa, elas concluíram que houve uma queda 
de 35% na busca pelos testes de HIV entre 2019 e 2020, devido às 
recomendações da Organização Mundial da Saúde (OMS) pelo isolamento 
social. Foram 1.257 testes realizados em 2019, contra 819 em 2020. A partir da 
vacinação e o fim do período de isolamento, houve o retorno da procura pela 
testagem. Em 2021 foram 1.010 testes e no ano passado, 1.033 testes. Outro 
dado importante que consta no documento é a redução dos diagnósticos 
reagentes (ou seja, quando o corpo possui anticorpos contra o HIV), sendo 21 
em 2019 e 12 em 2020, ou seja, 43% a menos. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.4                                       

 

Indicador: 3.3.1 - Número de novas infecções por HIV por 1 

000 habitantes, por sexo, idade e populações específicas 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/vnz33aan
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.3 – Até 2030, acabar com as epidemias de 

Aids, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a 

hepatite, doenças transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 07/11/2023 – Link: https://tinyurl.com/fjzt968u 

Guarujá recebeu, pela quarta vez, o Prêmio Luiza Matida, que reconhece 
municípios que atingiram indicadores de transmissão vertical de HIV/Sífilis. A 
Cidade faturou nova premiação, no último mês, com a quinta edição do evento 
que aconteceu em São Paulo. Desta vez, o reconhecimento foi referente à 
diminuição da transmissão vertical de HIV, que é passada de mãe para filho. No 
entanto, Guarujá não registra de casos de transmissão vertical pela doença, 
desde 2018, conforme a Vigilância Epidemiológica do Município. A Cidade já 
faturou o prêmio em edições anteriores: 2018, 2019 e 2022. Nos primeiros dois 
anos, Guarujá se destacou por apresentar redução dos casos de sífilis congênita, 
ou seja, quando a mãe, infectada, passa a doença para o bebê durante a 
gestação. No ano passado, e na edição deste ano, a premiação trata da 
diminuição da transmissão vertical de HIV, também passada de mãe para filho. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.4                                       

 

Indicador: 3.3.1 - Número de novas infecções por HIV por 1 

000 habitantes, por sexo, idade e populações específicas 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

Prêmio   

Luiza Matida     

2023 

https://tinyurl.com/fjzt968u
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.3 – Até 2030, acabar com as epidemias de 

Aids, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a 

hepatite, doenças transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 03/07/2023 – Link: https://tinyurl.com/3vjj7jny 

Em alusão à campanha Julho Amarelo, pacientes das Unidades de Saúde da 
Família (Usafas) de Guarujá participaram do 9º Aulão na Praia. O evento ocorreu 
em frente à Praça Horácio Lafer. O intuito do Aulão é conscientizar a população 
sobre as hepatites virais e câncer ósseo. Houveram práticas de atividades físicas 
como aquecimento, fitdance, ritbox, alongamento, além de roda de conversa e 
orientações. A ação foi realizada pela Prefeitura, por meio do Núcleo de Apoio à 
Saúde da Família (Nasf), formada por educadores físicos, fisioterapeutas e 
nutricionistas. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.4                                       

 

  

Indicador: 3.3.4 - Taxa de incidência da hepatite B por 100 mil 

habitantes 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/3vjj7jny
https://odsbrasil.gov.br/objetivo3/indicador334
https://odsbrasil.gov.br/objetivo3/indicador334
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.3 – Até 2030, acabar com as epidemias de 

Aids, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a 

hepatite, doenças transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 03/08/2023 – Link: https://tinyurl.com/p3h3zwpr 

Os casos de hepatite C em Guarujá tiveram uma redução significativa, com uma 
queda de 92%. O período analisado pela Prefeitura fez um comparativo entre 
2019 e 2023. Foram registrados 55 novos casos em 2019, contra quatro neste 
ano, até momento. Além disso, de 2018 a 2023, a Cidade contabiliza um total de 
160 novos casos de hepatite C. Já com relação aos casos de hepatite B, a queda 
foi de 85%: 14 novos casos em 2019, e, até o momento, dois neste ano. São 37 
novos casos, de 2019 a 2023. Quanto aos casos de hepatite A, estes casos 
mantiveram-se em 0%, com nenhum novo caso ano em 2019 e um neste ano. 
Ao todo, entre 2019 e 2023, foram 10 novos casos confirmados. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.4                                       

  

Indicador: 3.3.4 - Taxa de incidência da hepatite por 100 mil 

habitantes 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/p3h3zwpr
https://odsbrasil.gov.br/objetivo3/indicador334
https://odsbrasil.gov.br/objetivo3/indicador334
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.4 – Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade 

prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, 

e promover a saúde mental e o bem-estar: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/mpc94w2r 

A Prefeitura Municipal de Guarujá recebeu o Ciclo de Palestras sobre a 
Síndrome de Burnout e Comunicação de Más Notícias. Realizado pelo Instituto 
de Infectologia Emílio Ribas II da Baixada Santista. O evento contou com 
parceria da Prefeitura de Guarujá, por meio da Secretaria Municipal de Saúde. 

O tema da Síndrome de Burnout, ou Síndrome do Esgotamento Profissional, foi 
ministrado pela psicóloga clínica e hospitalar, Marcela Mendes Nunes. A palestra 
seguinte abordou a Comunicação de Más Notícias, liderada pelo enfermeiro 
diretor técnico de Saúde da Organização de Procura de Órgãos do Hospital das 
Clínicas (HCFMUSP), Edvaldo Leal dos Santos.  

Metas correlacionadas:                                           

  
      12.8                                       

 

 

 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

http://tinyurl.com/mpc94w2r
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.5 – Reforçar a prevenção e o tratamento do 

abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo 

do álcool: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 25/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/p75ux76e 
 

Multiplicar os aprendizados do Programa de Prevenção a Drogas e Violência 
(PPDV). Com esse compromisso, 66 novos estudantes da rede municipal de 
ensino concluíram o curso da Prefeitura de Guarujá. Atualmente, o foco do PPDV 
é o Ensino Fundamental I, que soma cerca de 13 mil alunos. Pelo menos duas 
vezes por semana, os GCMs têm encontro marcado com diferentes turmas para 
conscientizar sobre as consequências das drogas e da violência no ambiente 
escolar. São cerca de 50 minutos de palestras e muita interação, a partir de um 
material didático especial. O programa foi retomado após um período de 
paralisação por conta da pandemia da covid-19 e a meta é atingir 13 mil 
estudantes. Para desenvolver o PPDV, a GCM participou de uma capacitação 
especial. O treinamento foi promovido pela Polícia Civil, por meio do 
Departamento Estadual de Prevenção e Repressão ao Narcotráfico (Denarc), 
ministrada pela Divisão de Prevenção e Educação (DIPE). 

 
Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4              4.7        

Indicador: 5.6.2 - Número de países com legislação e 

regulamentação que garantam o acesso pleno e igualitário de 

mulheres e homens, com 15 anos ou mais de idade, aos 

cuidados, informação e educação em saúde sexual e reprodutiva 

Período de Execução: 2017 – Atualmente. 

 

http://tinyurl.com/p75ux76e
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.5 – Reforçar a prevenção e o tratamento do 

abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo 

do álcool: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/11/2023 – Link: https://tinyurl.com/ymedea8f 

Mais de 500 alunos da rede municipal de ensino de Guarujá se formaram no 

Programa de Prevenção às Drogas e Violência (PPDV). Durante cerca de três 

meses, a Guarda Civil Municipal (GCM), responsável por coordenar a iniciativa, 

ensinou boas práticas contra violência, drogas, bullying e acidentes domésticos. 

Outros dois importantes módulos foram a história da corporação, que já soma 24 

anos de atuação, e deveres cívicos. Atualmente, o foco do PPDV é o Ensino 

Fundamental I, que soma cerca de 13 mil alunos. O objetivo é conscientizar as 

crianças, a partir de palestras com os GCMs duas vezes por semana, além de 

material de apoio personalizado. Todas as aulas têm duração de 

aproximadamente 50 minutos. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4               4.7                                  

  

Indicador: 3.5.1 - Cobertura das intervenções (farmacológicas, 

psicossociais, de reabilitação e de pós-tratamento) para o 

tratamento do abuso de substâncias 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/ymedea8f


19 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

 

 

 

 

Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.8 - Atingir a cobertura universal de saúde, 
incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais 
de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, 
eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos:  

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/08/2023 – Link: https://tinyurl.com/yc73k6wp 

Para reforçar os benefícios e incentivar a amamentação, a Prefeitura de Guarujá 
realizou no mês de agosto, uma programação alusiva à campanha Agosto 
Dourado. Os pacientes das unidades contarão com palestras, orientações, rodas 
de conversa, varal solidário, técnicas de massagem (shantalla), entre outras 
atividades. A realização é da Secretaria Municipal de Saúde (Sesau) e as ações 
ocorreram em alusão à Semana Mundial da Amamentação, que ocorreu de 1º a 
7 de agosto, organizada pelo movimento Aliança Mundial para Ação de 
Aleitamento Materno. Neste ano, o slogan é: “Possibilitando a Amamentação: 
Fazendo a Diferença Para Mães e Pais que Trabalham”.  

 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.2                                             

 

  

Indicador: 3.8.1 - Cobertura da Atenção Primária à Saúde. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/yc73k6wp
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Em atendimento a ODS 3 - Meta 3.9 - Até 2030, reduzir substancialmente o 

número de mortes e doenças por produtos químicos perigosos, contaminação e 

poluição do ar e água do solo: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 18/08/2023 – Link: https://tinyurl.com/3yad84f2 

Priorizando a qualidade de vida da população, a Prefeitura de Guarujá está 

investindo R$ 423 mil em uma nova pesquisa de poluição atmosférica na área 

portuária. O estudo será viabilizado em parceria com a Universidade do Oeste 

Paulista (Unoeste). Com duração de 15 meses, a análise irá observar o sistema 

respiratório, cardiovascular e bem-estar das crianças e idosos que moram nos 

bairros Jardim Conceiçãozinha e Boa Esperança, em Vicente de Carvalho. O 

Perequê também fará parte do levantamento, como grupo de controle, por ser o 

ponto mais distante da margem esquerda do maior Complexo Portuário da 

América Latina.  

Metas correlacionadas:_______                                           

  
      9.b            11.6           12.4                         

Indicador: 3.9.1 - Taxa de mortalidade por 

poluição ambiental (externa e doméstica) do ar. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 423.000,00. 

https://tinyurl.com/3yad84f2
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Em atendimento a ODS 3 – Meta - 3.c - Aumentar substancialmente o 
financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento e formação, e 
retenção do pessoal de saúde nos países em desenvolvimento, especialmente 
nos países menos desenvolvidos e nos pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/11/2023 – Link: https://tinyurl.com/bdcvadvc 

A Prefeitura de Guarujá abre 552 vagas temporárias para área de saúde. Os 
cargos são para atender a demanda da rede municipal, desde atenção básica 
até urgência e emergência. As oportunidades abrangem duas modalidades: 
ampla concorrência e pessoas com deficiência (PCDs). São vagas para 
atendente administrativo (122); assistente social (8); auxiliar de farmácia (36); 
auxiliar de saúde bucal (28); educador físico NASF (profissional de educação 
física na saúde) (3); fisioterapeuta (27); fonoaudiólogo (5); nutricionista (4), 
odontólogo (21); psicólogo (6); técnico de enfermagem (270); técnico de raio-x 

(17) e terapeuta ocupacional (5). Todos os contratos serão temporários, no 
regime jurídico-administrativo, com validade de 12 meses e possibilidade de 
prorrogação por apenas mais 12. 

 

Metas correlacionadas:                                           

  
     8.3          10.2                                        

Indicador: 3.c.1 - Número de profissionais de saúde por 

habitante. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

https://tinyurl.com/bdcvadvc
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Em atendimento a ODS 4 - Meta 4.1 – Até 2030, garantir que todas as meninas 
e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de  
qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes 
e eficazes: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 15/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/945hpw52 
 

Guarujá garantiu três medalhas de prata na Olimpíada Brasileira de Geografia 
2023 (OBG), por meio da Escola Municipal Professora Maria Ramos Camargo, 
no bairro Morrinhos IV. É a primeira vez que a unidade conquista o 
reconhecimento, por meio de uma equipe de estudantes do 9º ano. O único 
grupo vencedor da medalha de prata da OBG, em Guarujá e Vicente de 
Carvalho, é composto por Beatriz Sant’Ana, Isabel Rosimary e Ana Luiza. Elas 
começaram a se preparar em abril, por meio de roteiros de estudos dentro e fora 
da sala de aula. Lançada em 2015, a OBG tem como objetivo valorizar a ciência 
na escola a partir de conhecimentos, novas experiências e o incentivo às 
habilidades em análises dos fenômenos geográficos. Ao final das avaliações, as 
pontuações não são divulgadas para o público geral, mas são distribuídas 
medalhas a nível estadual, de acordo com os melhores desempenhos das 
equipes. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       4.7  

Indicador: 4.1.1 - Proporção de crianças e jovens: (a) nos 

segundo e terceiro anos do ensino fundamental; (b) no final dos 

anos iniciais do ensino fundamental; e c) no final dos anos finais 

do ensino fundamental, que atingiram um nível mínimo de 

proficiência em (i) leitura e (ii) matemática, por sexo. 

Período de Execução: 2023 - 2023 

 

 

http://tinyurl.com/945hpw52
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Em atendimento a ODS 4 - Meta 4.1 – Até 2030, garantir que todas as meninas 
e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de  
qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes 
e eficazes: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/57c3s364 
 

Em Guarujá, os 13 mil alunos do Ensino Fundamental I da rede municipal 
encerraram o ano letivo com um presente especial: quatro livros personalizados 
do Projeto Dentro da História – Dentro Educa, que a Prefeitura desenvolve junto 
a eles desde o início do segundo semestre de 2023. Os estudantes viraram 
personagem de quatro exemplares de autores como Tônia Casarin e Maurício 
de Souza, a partir do uso da tecnologia para a criação de seus próprios avatares. 
Ao todo, foram entregues, cerca de 52 mil livros porque cada aluno do Ensino 
Fundamental I recebe quatro exemplares. Os títulos variam entre ‘Conhecendo 
o Monstrinho da Felicidade’, ‘Conhecendo o Monstrinho da Tristeza’, ‘Turma da 
Mônica pelo Brasil’ e ‘Turma da Mônica em Brincadeiras Criativas. Um dos 
objetivos do projeto é trabalhar as habilidades cognitivas e socioemocionais dos 
alunos, além de elevar a autoestima e criatividade. Os livros impressos são o 
resultado final da iniciativa.  

Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4  

Indicador: 4.2.1 - Proporção de crianças com menos de 5 anos 

que estão com desenvolvimento adequado da saúde, 

aprendizagem e bem-estar psicossocial, por sexo. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/57c3s364
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Em atendimento a ODS 4 - Meta 4.1 – Até 2030, garantir que todas as meninas 
e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de  
qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes 
e eficazes: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 06/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/yrz7x5vb 

 
A Prefeitura de Guarujá, para fortalecer o vínculo entre pais e filhos, acaba de 
promover mais uma edição do Projeto Famílias em Rede. Os participantes 
conheceram estratégias para uma relação cada vez mais saudável junto às 
crianças. Os profissionais que conduziram a iniciativa apresentaram diferentes 
formas de orientações na rotina escolar e familiar, além de como dar voz aos 
sentimentos dos pequenos. Abordou-se, ainda, a importância da presença em 
reuniões e festividades, por serem momentos que marcam para toda a vida. 
Como recurso de apoio, um vídeo retratando o reflexo das ações dos adultos do 
ponto de vista infantil, também foi apresentado. A proposta é realizada pela 
Secretaria Municipal de Educação (Seduc). Uma equipe multidisciplinar com 
assistentes sociais, psicólogos, psicopedagogos e fonoaudiólogas fazem parte 

da iniciativa.  
 

Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4  

Indicador: 4.2.1 - Proporção de crianças com menos de 5 anos 

que estão com desenvolvimento adequado da saúde, 

aprendizagem e bem-estar psicossocial, por sexo. 

Período de Execução: 2021 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/yrz7x5vb
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Em atendimento a ODS 4 - Meta 4.1 – Até 2030, garantir que todas as meninas 
e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de  
qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes 
e eficazes: 

 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 09/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/3swwacad 

A Prefeitura de Guarujá aplicou, no mês de novembro, a prova do Sistema de 

Avaliação da Educação Básica (Saeb). O público-alvo foi composto por 4.203 

estudantes da rede municipal de ensino, matriculados nos 5º e 9º anos. Com 

competências de Língua Portuguesa e Matemática, além de Ciências Humanas 

e da Natureza. Para melhor preparar os estudantes, desde o primeiro semestre 

a Secretaria Municipal de Educação (Seduc) vem aplicando ‘Simulados com 

Foco na Aprendizagem’ em 26 unidades do Ensino Fundamental. O modelo é 

baseado em questões passadas do Inep e dá aos alunos a possibilidade de 

esclarecer suas dúvidas posteriormente. A prova do Saeb é realizada em todo o 

Brasil e acontece a cada dois anos. Simultaneamente, a estratégia ainda avalia 

aspectos como a qualidade dos profissionais da educação, necessidades de 

investimento e a gestão escolar. Os resultados são obtidos a partir de 

questionários aplicados a diversos colaboradores da área. 

  
Indicador: 4.1.1 - Proporção de crianças e jovens: (a) nos segundo e terceiro 

anos do ensino fundamental; (b) no final dos anos iniciais do ensino 

fundamental; e c) no final dos anos finais do ensino fundamental, que atingiram 

um nível mínimo de proficiência em (i) leitura e (ii) matemática, por sexo. 

Período de Execução: Realizada a cada 2 (dois) anos. 

 

 

http://tinyurl.com/3swwacad
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Em atendimento a ODS 4 – Meta - 4.2 - Até 2030, garantir que todos as meninas 

e meninos tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira 

infância, cuidados e educação pré-escolar, de modo que eles estejam prontos 

para o ensino primário: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 23/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/5cebkxwv 

Em Guarujá, o Núcleo de Educação Infantil Conveniado (Neic) Professor Arnaldo 

do Nascimento, no bairro Morrinhos, agora conta com um projeto piloto de 

incentivo à leitura. Trata-se da ‘Sala de Emoções’, um espaço lúdico e acolhedor 

entregue pela Prefeitura de Guarujá. Temática, a estrutura possui decoração 

personalizada do ‘Projeto CONTENTAmente’, que será desenvolvido em 

parceria com uma editora. Há pinturas de gatos expressando emoções, trazendo 

cores às paredes da sala. A iniciativa é voltada à exploração dos sentimentos 

dos pequenos, com o objetivo de que ganhem mais autonomia a partir da 

contação de histórias. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4  

Indicador: 4.2.1 - Proporção de crianças com menos de 5 anos 

que estão com desenvolvimento adequado da saúde, 

aprendizagem e bem-estar psicossocial, por sexo. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/5cebkxwv
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de 
acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, profissional e 
superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/10/2023 – Link: https://tinyurl.com/bdknnyyu 

Fomentando o empreendedorismo local, a Prefeitura de Guarujá realizou no mês 

de outubro, um curso gratuito para empreendedores sobre marketing. A “Oficina: 

Comece a Organizar o Marketing da sua Empresa”. A iniciativa faz parte da 7ª 

Jornada Empreendedora, ação feita em parceria com o Serviço Brasileiro de 

Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) que disponibilizou 720 vagas 

cursos gratuitos sobre empreendedorismo e marketing digital. Com o tema: 

“Cresça no Mercado Digital”, a sétima edição da Jornada Empreendedora, 

ofertou diversos cursos, oficinas, workshops, palestras e painéis. Foram 

oferecidas diversas oportunidades em modo presencial e remoto, que 

envolveram as áreas do marketing digital, vendas online, redes sociais, 

planejamento, criação e produção de conteúdo. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       8.3                           

Indicador: 4.3.1 - Taxa de participação de jovens e adultos na 

educação formal e não formal, nos últimos 12 meses, por sexo. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

https://tinyurl.com/bdknnyyu
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de 
acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, profissional e 
superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 23/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/bddwu8cv 
 

A Prefeitura de Guarujá formou cerca de 250 munícipes, que estão prontos para 
empreender e retornar ao mercado de trabalho em diversas áreas. São homens 
e mulheres que aproveitaram as oportunidades ofertadas no Centro de 
Atividades Educacionais e Comunitárias (Caec) João Paulo II, por meio da 
Secretaria Municipal de Educação (Seduc). As capacitações aconteceram 
durante o primeiro semestre deste ano. Na área da beleza foram ministrados 
cursos de cabeleireiro, estética (corporal e facial), maquiagem, barbearia, 
depilação e designer de sobrancelhas. E teve ainda corte e costura, crochê, 
patchcolagem, pintura em tecido e artesanato em feltro, além de aprendizado em 
culinária, confeitaria e panificação artesanal, informática e fotografia. 
Atualmente, cerca de 20 mil alunos são atendidos nos sete Caecs 
estrategicamente instalados entre Guarujá e Vicente de Carvalho. Todos eles 
ofertam, gratuitamente, atividades esportivas, culturais, educacionais e de 
geração de renda.  
 
Metas correlacionadas:                                           

  
       8.3  

Indicador: 4.3.1 - Taxa de participação de jovens e adultos na 

educação formal e não formal, nos últimos 12 meses, por sexo. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/bddwu8cv
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de 
acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, profissional e 
superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/2u9p39jn 
 

Acreditando na ressocialização e no futuro profissional de dezenas de jovens, a 
Prefeitura de Guarujá realizou workshop e cursos na Fundação Centro de 
Atendimento Socioeducativo ao Adolescente (Casa). A iniciativa teve o objetivo 
de apresentar aos adolescentes profissões que eventualmente poderão seguir 
após a desinternação. A ação foi realizada pelo Instituto Mix, unidade de ensino 
particular do Município que oferece diversos cursos voltados ao público juvenil, 
e teve como intermediador o Conselho Municipal da Juventude (CMJ), órgão que 
atua frente aos jovens de Guarujá, em parceria com a Prefeitura. 
 
Metas correlacionadas:                                           

  
      4.4            8.3  

Indicador: 4.3.1 - Taxa de participação de jovens e adultos na 

educação formal e não formal, nos últimos 12 meses, por sexo. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/2u9p39jn
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Em atendimento a ODS 4 - Meta 4.5 – Até 2030, eliminar as disparidades de 

gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de 

educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as 

pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de 

vulnerabilidade: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 02/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/yczktbcn 

Com o objetivo de ampliar a inclusão social, neste segundo semestre a Prefeitura 
de Guarujá lançará um projeto inédito em toda a rede municipal de ensino. É o 
“Libras Mais’, uma iniciativa da Secretaria Municipal de Educação (Seduc) que, 
inicialmente, alcançará os professores. Posteriormente, os demais 
colaboradores, alunos e familiares. Após o treinamento presencial, a Seduc 
disponibilizará um curso de Ensino a Distância (EaD) de linguagem de sinais, 
que abrangerá além dos professores. Os demais colaboradores, assim como os 
estudantes e seus familiares também terão acesso ao recurso. A capacitação 
será dividida em dois módulos de 30 horas e, ao final, os participantes receberão 
certificado. Os mais de 34 mil alunos da rede municipal farão parte da iniciativa. 
A missão é proporcionar uma melhor comunicação de toda a comunidade com 
os deficientes auditivos e surdos. 

Metas correlacionadas:                                           

  

    1.2      4.1;4.2    10.2 

 

Indicador: 4.5.1 - Índices de paridade (mulher/homem, 

rural/urbano, 1º/5º quintis de renda e outros como população 

com deficiência, populações indígenas e populações afetadas por 

conflitos, à medida que os dados estejam disponíveis) para todos 

os indicadores nesta lista que possam ser desagregados. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução.  

 

 

http://tinyurl.com/yczktbcn
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador451
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador451
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador451
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador451
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador451
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos 

adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para 

o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 

igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania 

global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o 

desenvolvimento sustentável: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdf29cdf 

A Prefeitura de Guarujá premiou no mês de setembro, os vencedores 
do 6º Concurso de Vídeo Socioambiental ‘Olhar Sustentável’. Desta vez, a 
iniciativa conduzida pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente (Semam), em 
parceria com a pasta de Educação (Seduc), recebeu 28 vídeos sobre ‘Soluções 
para a poluição plástica’. Todos participaram nas categorias Ensino 
Fundamental (níveis I e II) e Cidadão. Os três primeiros lugares ficaram para as 
escolas municipais Professora Lúcia Flora dos Santos (Jardim Progresso) e 
Professor Benedito Cláudio Silva (Vila Alice), além da moradora de Vicente de 
Carvalho, Karina Milheiro. As três obras exploraram vertentes como o efeito 
estufa, tipos de contaminação e alternativas para a vida útil do plástico. Para a 
realização do 6° Concurso de Vídeo Socioambiental ‘Olhar Sustentável’, a 
Prefeitura de Guarujá também contou com o apoio da Autoridade Portuária de 
Santos (APS), Terminal de Granéis de Guarujá (TGG), grupo Mundo Sereístico 
e Projeto Voz dos Oceanos. 
 
Metas correlacionadas:                                           

  
  12.5; 12.8  

Indicador: 4.7.1 -  Grau em que a (i) a educação para a 

cidadania global e (ii) a educação para o desenvolvimento 

sustentável são integradas nas (a) políticas nacionais de 

educação; (b) currículos escolares; (c) formação de professores; 

e (d) avaliação de estudantes. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/bdf29cdf
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos 

adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para 

o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 

igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania 

global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o 

desenvolvimento sustentável: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 17/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/4vz3vksx 

A 1ª edição do Festival Voz dos Oceanos ocorreu em Guarujá no mês de 

novembro. A programação foi voltada à defesa da preservação do planeta. O 

evento fez parte das atividades do programa Voz dos Oceanos Educação, que 

vai da educação ambiental à economia circular. No local, houve disponibilização 

do Ponto de Entrega Voluntária de resíduos (PEV) de embalagens 

plásticas limpas como moeda social. A iniciativa do festival é liderada pela família 

Schurmann, que atua junto às escolas públicas da Cidade, com curadoria técnica 

do Instituto Supereco e patrocínio da empresa Santos Brasil. A ação contou com 

apoio da Prefeitura, por meio das secretarias municipais de Cultura, Turismo, 

Educação, Meio Ambiente e Esporte e Lazer, além da Diretoria Regional de 

Ensino da Secretaria da Educação do Estado de São Paulo. 

Metas correlacionadas:                                           

  
 12.5; 12.8     14.1  

Indicador: 4.7.1 -  Grau em que a (i) a educação para a 

cidadania global e (ii) a educação para o desenvolvimento 

sustentável são integradas nas (a) políticas nacionais de 

educação; (b) currículos escolares; (c) formação de professores; 

e (d) avaliação de estudantes. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/4vz3vksx
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos 

adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para 

o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 

igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania 

global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o 

desenvolvimento sustentável: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 18/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/mrxpfunz 

A Prefeitura de Guarujá encerrou o ano letivo da rede municipal de ensino com 

mais um motivo para comemorar. O Programa Meio Ambiente nas Escolas 

(PMANE), atualmente desenvolvido em 40 unidades com o objetivo de garantir 

um futuro mais sustentável, acaba de somar 1.620 litros de óleo de cozinha 

reciclado desde o início do primeiro semestre. Ao todo, sete escolas se 

destacaram no processo de logística reversa. Em reconhecimento, elas 

ganharam uma impressora ou projetor. De acordo com Márcio Barela, 

representante de sustentabilidade da empresa responsável pelo PMANE, o 

intuito é expandir o programa para além da reciclagem do óleo. “Sabemos que 

trabalhar com mudanças de comportamento é difícil, por isso, hoje é importante 

celebrarmos essa parceria e continuarmos buscando envolver o máximo de 

escolas”, afirmou. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  12.5; 12.8       

Indicador: 4.7.1 -  Grau em que a (i) a educação para a 

cidadania global e (ii) a educação para o desenvolvimento 

sustentável são integradas nas (a) políticas nacionais de 

educação; (b) currículos escolares; (c) formação de professores; 

e (d) avaliação de estudantes. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/mrxpfunz
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos 

adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para 

o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 

igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania 

global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o 

desenvolvimento sustentável: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 11/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/ys2xp2zp 

No Dia do Professor, celebrado em 15 de outubro, a Prefeitura de Guarujá soma 
diversas conquistas na rede municipal de ensino. Na Escola Maria Regina Teixeira dos 
Santos Claro, no Jardim Conceiçãozinha, a educadora Andrea Góes, servidora 
municipal há 22 anos, tem a natureza como potente aliada em sala de aula. A iniciativa 
foi inspirada a partir da chegada de cinco alunos com Transtorno do 
Espectro Autista (TEA) e ganhou destaque no evento da Organização Mundial para a 
Educação Pré-Escolar (Omep). Atualmente responsável por uma turma de 23 crianças 
da Educação Infantil, com idade entre 4 e 5 anos, foi no início deste ano letivo que a 
professora resolveu intensificar a exploração do meio ambiente. Isso porque com a 
chegada dos alunos com TEA, ampliar a inclusão social passou a ser uma prioridade 
ainda maior. Pelo menos três vezes por semana os pequenos visitam um ‘Cantinho da 
Natureza’. O espaço é um jardim da unidade que abriga plantas e árvores de espécies 
nativas da Mata Atlântica. Lá, existe a liberdade de conhecer cada ponto e participar de 
atividades do brincar livre com elementos como a água, o ar e a terra. 

Metas correlacionadas:                                           

  
   4.2; 4.a        10.2 

Indicador: 4.7.1 -  Grau em que a (i) a educação para a 

cidadania global e (ii) a educação para o desenvolvimento 

sustentável são integradas nas (a) políticas nacionais de 

educação; (b) currículos escolares; (c) formação de professores; 

e (d) avaliação de estudantes. 

Período de Execução: Ação Contínua.  

 

 

http://tinyurl.com/ys2xp2zp
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.a - Construir e melhorar instalações físicas 

para educação, apropriadas para crianças e sensíveis às deficiências e ao 

gênero, e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros e não 

violentos, inclusivos e eficazes para todos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 06/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/58wfdw4z 

Aprender a ler e escrever é um dos pontapés essenciais para uma vida plena, saudável 
e com o mínimo de autonomia. Sabendo disso, a Prefeitura de Guarujá lançou a ‘Sala 
de Transição’, um projeto piloto da rede municipal de ensino para ofertar 
acompanhamento personalizado aos estudantes com deficiência que ainda não estão 
alfabetizados. O investimento inédito faz parte das políticas públicas para garantir o 
acesso de todos à educação. Inicialmente, a proposta é desenvolvida na Escola 
Municipal Franklin Delano Roosevelt, no Jardim Boa Esperança, em Vicente de 
Carvalho. O foco é direcionado aos estudantes com deficiência intelectual que mais tem 
dificuldade no processo de alfabetização. Todos têm atendimento individualizado com 
três especialistas, além de uma profissional de apoio. Na prática, as crianças estão 
tendo a oportunidade de avançar em Língua Portuguesa e Matemática explorando as 
inteligências múltiplas, como habilidades visuais, sensoriais, corporais, entre outras. Os 
recursos incluem jogos, música e muito mais. 

Metas correlacionadas:                                           

  
   4.1;4.2         10.2 

 

Indicador: 4.a.1 -  Proporção de escolas com acesso a: (a) 

eletricidade; (b) internet para fins pedagógicos; (c) 

computadores para fins pedagógicos; (d) infraestrutura e 

materiais adaptados para alunos com deficiência; (e) água 

potável; (f) instalações sanitárias separadas por sexo; e (g) 

instalações básicas para lavagem das mãos (de acordo com as 

definições dos indicadores WASH) 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/58wfdw4z
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4a1
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Em atendimento a ODS 4 – Meta 4.c - Até 2030, substancialmente aumentar o 
contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação 
internacional para a formação de professores, nos países em desenvolvimento, 
especialmente os países menos desenvolvidos e pequenos Estados insulares 
em desenvolvimento: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 30/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/78847vpe 

A Prefeitura de Guarujá por meio da Secretaria de Desenvolvimento e 

Assistência Social (Sedeas) promoveu em 2023, a certificação da Rede Cinco 

Básicos Guarujá e contou com servidores das secretarias de Educação, Saúde 

e Desenvolvimento e Assistência Social, que participaram das capacitações ao 

longo do ano. No total, cerca de mais de 150 certificados foram entregues. O 

Programa Cinco Básicos Guarujá foi possível por meio de um Termo de 

Cooperação entre a Prefeitura e o movimento internacional The Basics, 

representado como Cinco Básicos no Brasil, firmado em 2021.  Mais de 300 

profissionais já foram capacitados e cerca de 7 mil crianças (0 a 6 anos) e suas 

famílias foram beneficiadas. O objetivo principal do programa é abranger 

crianças de zero a três anos, com um conjunto de cinco princípios que toda a 

família pode incluir na rotina para apoiar o desenvolvimento integral das crianças. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      3.4              4.2 

Indicador: 4.c.1 -  Proporção de professores que receberam a 

qualificação mínima exigida, por nível de ensino. 

Período de Execução: 2021 – Atualmente.  

 

 

http://tinyurl.com/78847vpe
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4c1
https://odsbrasil.gov.br/objetivo4/indicador4c1
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Em atendimento a ODS 5 - Meta 5.2 – Eliminar todas as formas de violência 
contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo 
o tráfico, a exploração sexual e de outros tipos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/yc62bwx5 

O prefeito de Guarujá renovou convênio de cinco anos com o Governo do 

Estado, por meio da Secretaria Estadual de Segurança Pública, para a 

manutenção das atividades da Delegacia de Defesa da Mulher (DDM). A 

Administração Municipal mantém o imóvel desde 2019, em parceria com a 

Polícia Civil. A DDM dispõe de salas de escuta, cartório, boletim de ocorrência, 

cozinha, banheiros, entre outras áreas. Além disso, conta também com uma sala 

para atender crianças e adolescentes vítimas de violência. A instalação é 

climatizada e com acessibilidade. “Reafirmamos o nosso compromisso com a 

proteção da mulher, não só com a manutenção da DDM, mas por meio de 

diversas políticas públicas que já são consolidadas em nosso Município, como a 

Patrulha Maria da Penha, Código Sinal Vermelho, entre outras ações”, afirmou 

o prefeito. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       5.1 

 

Indicador: 5.2.2 - Proporção de mulheres e meninas de 15 anos 

ou mais que sofreram violência sexual por outras pessoas não 

parceiras íntimas, nos últimos 12 meses, por idade e local de 

ocorrência. 

Período de Execução: 2019 – Atualmente.  

 

 

http://tinyurl.com/yc62bwx5
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Em atendimento a ODS 5 - Meta 5.5 – Garantir a participação plena e efetiva das 
mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de 
tomada de decisão na vida política, econômica e pública: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdvw29zf 

A Prefeitura de Guarujá realizou a formatura da 15ª turma do curso de 

Promotoras Legais Populares (PLPs), no mês de dezembro. O projeto tem como 

objetivo capacitar agentes multiplicadoras de cidadania, conhecimento de 

direitos e formar mulheres autônomas.  

A iniciativa é da Assessoria de Políticas Públicas para as Mulheres, que integra 

o organograma da Secretaria Municipal de Comunicação e Relações Sociais 

(Secom). No curso, as alunas aprenderam temas voltados ao direito, gênero e 

feminismo, violência doméstica, legislação e atendimento, controle social, papel 

dos três poderes, além de outras abordagens. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       5.1 

 

Indicador: 5.1.1 - Existência ou não de arcabouço legal em 

vigor para promover, reforçar e monitorar a igualdade e a não-

discriminação com base no sexo. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/bdvw29zf
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Em atendimento a ODS 5 - Meta 5.6 – Assegurar o acesso universal à saúde 
sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade 
com o Programa de Ação da Conferência Internacional sobre População e 
Desenvolvimento (CIPD) e com a Plataforma de Ação de Pequim e os 
documentos resultantes de suas conferências de revisão: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 03/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdzy926m 

Com o intuito de conscientizar sobre o câncer de mama e o colo de útero, a 

Prefeitura de Guarujá realizou, no mês de outubro, atividades alusivas à 

campanha Outubro Rosa. A iniciativa, contou com laço humano, leitura de cordel, 

dança circular, Aulão de Ritbox, entre outras, aconteceu no Ginásio Poliesportivo 

Marivaldo Fernandes – Guaibê, sob o tema “A mama é minha. A causa é nossa”. 
Organizado pela Secretaria Municipal de Saúde, por meio do Núcleo de Apoio à 

Saúde da Família (Nasf), Centro de Recuperação e Fisioterapia de Guarujá 

(CERFG) e Unidade Complexa Willian Rocha, o evento contemplou 70 pacientes 

do Nasf e destacou, de forma lúdica, a importância da prevenção e do apoio por 

parte dos companheiros. 

Metas correlacionadas:                                           

  
        3.4 

 

Indicador: 5.6.2 - Número de países com legislação e 

regulamentação que garantam o acesso pleno e igualitário de 

mulheres e homens, com 15 anos ou mais de idade, aos 

cuidados, informação e educação em saúde sexual e 

reprodutiva. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/bdzy926m
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Em atendimento a ODS 5 - Meta 5.6 – Assegurar o acesso universal à saúde 
sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade 
com o Programa de Ação da Conferência Internacional sobre População e 
Desenvolvimento (CIPD) e com a Plataforma de Ação de Pequim e os 
documentos resultantes de suas conferências de revisão: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 25/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/ud8f5z22 

No mês de outubro a Prefeitura de Guarujá promoveu um bate-papo sobre saúde 

com moradoras do Conjunto Habitacional Parque da Montanha, na Vila Edna. A 

iniciativa é da Secretaria de Saúde (Sesau), por meio da Superintendência de 

Atenção Básica e Especialidades.  

O objetivo foi levar orientações e debater prevenção ao câncer de mama e de 

colo de útero, em alusão à campanha Outubro Rosa. A secretária adjunta de 

Saúde, conduziu palestra onde reforçou a importância do autocuidado. “A 

proposta é de promover uma tarde agradável falando de prevenção e de um 

diagnóstico adequado”. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       3.4 

 

Indicador: 5.6.2 - Número de países com legislação e 

regulamentação que garantam o acesso pleno e igualitário de 

mulheres e homens, com 15 anos ou mais de idade, aos 

cuidados, informação e educação em saúde sexual e 

reprodutiva. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/ud8f5z22
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Em atendimento a ODS 5 – Meta 5.c - Adotar e fortalecer políticas sólidas e 

legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o 

empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os níveis: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 24/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/yrxnhdsf 

Em alusão ao Dia Nacional de Tereza de Benguela e da Mulher Negra, Latino-

americana e Caribenha, a Prefeitura de Guarujá entregou a medalha que leva o 

nome da histórica líder quilombola para 13 mulheres. Todas elas contribuíram 

na luta pela garantia dos direitos sociais no Município. As contempladas foram: 

Zelinda Maria Tomazzia, Denise Martins de Oliveira, Roberta Timoteo do Amaral 

Costa, Maria Ines Silva Pereira, Ana Flavia Lacerda Costa Souza da Silva, Nilza 

Moreira Rodrigues, Jocenita Silva dos Santos, Benedita Batista da Silva, Neide 

Nascimento Chagas, Cintia Ramos de Souza, Claudia Assis, Elisabete de Jesus 

e Carina Mendonça Santos. A iniciativa foi organizada pelo Conselho Municipal 

de Participação e Desenvolvimento da Comunidade Negra, junto com a 

Secretaria Municipal de Comunicação e Relações Sociais (Secom), por meio da 

Assessoria de Políticas Públicas Para Igualdade Étnica, Racial e Direitos 

Humanos. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       5.1             10.2 
 
 

Indicador: 5.c.1 - Proporção de países com sistemas para 

monitorar e fazer alocações públicas para a igualdade de gênero 

e o empoderamento das mulheres. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/yrxnhdsf


42 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

 
 
 
 
 
 
 
Em atendimento a ODS 6 – Meta 6.1 – Até 2030, alcançar o acesso universal e 
equitativo à água potável, segura e acessível para todos: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 19/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/26d4b54n 

Guarujá recebeu cerca de R$ 94 milhões de investimento da Companhia de 

Saneamento Básico do Estado de São Paulo (Sabesp) para reforçar o 

abastecimento de água no Município. Deste total, R$ 82 milhões foram aplicados 

na redução de perdas de água e R$ 12 milhões para captação do Rio Trindade, 

com a finalidade de melhorar a distribuição no Distrito de Vicente de Carvalho. 

Para tanto, a Sabesp realizou a instalação de 4,5 quilômetros de uma nova 

tubulação adutora no bairro Monte Cabrão, na Área Continental de Santos. 

Gerando um acréscimo de aproximadamente 20 a 30 litros por segundo na vazão 

da Estação de Tratamento de Água (ETA) Jurubatuba, que é responsável por 

atender diretamente a Ilha de Santo Amaro. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      11.1          
 

 

 

Indicador: 6.1.1 - Proporção da população que utiliza serviços 

de água potável gerenciados de forma segura. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 94.000.000,00 

 

http://tinyurl.com/26d4b54n
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador611
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador611
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Em atendimento a ODS 6 - Meta 6.2 – Até 2030, alcançar o acesso a 
saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a 
defecção a céu aberto, com especial atenção para as necessidades das 
mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/u3fn2vp7 

A Prefeitura Municipal de Guarujá, está finalizando a colocação de estacas na 

estação de controle e a escavação da galeria de águas pluviais da Rua Paulo 

Orlandi, no bairro Santo Antônio. O serviço que integra as obras de 

macrodrenagem do Rio Santo Amaro, que tem como objetivo a redução 

expressiva das enchentes no bairro. A galeria terá quatro metros de largura por 

1,80 metro de altura. O projeto completo prevê a construção de três reservatórios 

controlados por comportas, reconstrução de canais, obras de drenagem, 

pavimentação, calçadas, guias e sarjetas. Os investimentos são de R$ 77,5 

milhões do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR), por meio do 

Programa Avançar Cidades. O conjunto de intervenções proposto para o local 

inclui ainda um sistema de proteção contra inundações, por meio da ampliação 

da capacidade dos canais e galerias existentes, associado a um sistema de 

proteção dos efeitos da maré. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1; 11.6          

Indicador: 6.2.1 - Proporção da população que utiliza (a) 

serviços de saneamento gerenciados de forma segura e (b) 

instalações para lavagem das mãos com água e sabão. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 77.500.000,00 

 

http://tinyurl.com/u3fn2vp7
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador621
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador621
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador621
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Em atendimento a ODS 6 - Meta 6.3 – Até 2030, melhorar a qualidade da água, 
reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos 
químicos e materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas 
residuais não tratadas, e aumentando substancialmente a reciclagem e 
reutilização segura globalmente: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 08/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdy2r2es 

A Vigilância Sanitária da Prefeitura de Guarujá é referência no desempenho 

técnico das ações e controle de qualidade da água do Sistema Público de 

Abastecimento, devido à regularidade na execução das coletas, 

acompanhamento e análise técnica dos laudos emitidos e a efetividade na 

solução dos problemas apresentados com relação à potabilidade da água. A 

ação do Programa de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano 

(Próagua), presente em todo o Estado, coletou amostras mensais em 24 pontos 

estratégicos de Guarujá, em sua maioria, escolas e estabelecimentos de saúde. 

O material é encaminhado para análise laboratorial dos parâmetros físico-

químico, microbiológicos e organolépticos, que podem ser percebidos, como cor, 

brilho, transparência, textura e odor. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1; 11.6         
     
 

Indicador: 6.3.2 - Proporção de corpos hídricos com boa 

qualidade ambiental. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/bdy2r2es
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador632
https://odsbrasil.gov.br/objetivo6/indicador632
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Em atendimento a ODS 7 - Meta 7.3 – Até 2030, dobrar a taxa global de melhoria 

da eficiência energética: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/wp88h6a8 

Com o objetivo de gerar economia e incentivar atitudes voltadas à 
sustentabilidade entre os servidores municipais, a Prefeitura de Guarujá criou 
uma Comissão Permanente de Adequações Sustentáveis e Monitoramento de 
Consumo de Água Potável e Energia Elétrica, e implantou a Campanha “Vamos 
Economizar”. A medida visa detectar situações onde haja o desperdício de luz e 
água, como luzes acesas sem necessidade e vazamentos de água. A comissão 
é formada por 14 membros, que há dois meses estão visitando os próprios 
municipais com essa finalidade.  

Cartazes estão sendo afixados nos setores, visando o engajamento das chefias 
e dos servidores na campanha. Caso os mesmos identifiquem alguma situação 
de desperdício de energia ou vazamento de água, podem avisar a comissão por 
meio do e-mail adm.cp.economia@guaruja.sp.gov.br. 

Metas correlacionadas:                                           

  
       9.1            12.8 
  

Indicador: 7.3.1 -  Intensidade energética medida 

em termos de energia primária e de PIB. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/wp88h6a8
mailto:adm.cp.economia@guaruja.sp.gov.br
https://odsbrasil.gov.br/objetivo7/indicador731
https://odsbrasil.gov.br/objetivo7/indicador731
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o 

desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a 

formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive 

por meio do acesso a serviços financeiros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/2ah5ah88 

Guarujá é uma cidade cada vez mais empreendedora tendo o segmento da 
beleza, como um dos grandes destaques no Município. Atualmente, o segmento 
lidera o ranking de microempreendedores individuais formalizados na Cidade, 
sendo impulsionado pelo crescimento das barbearias. No momento, Guarujá 
possui 2.845 MEIs (do ramo da beleza), de um total de 32.660 dos mais variados 
segmentos. Na seqüência estão: comércio de vestuário (2.541), seguido por 
profissionais da construção civil (pedreiros – 1.552). E para valorizar ainda mais 
esses profissionais, no mês de agosto, Guarujá sediou o Workshop Barber 
Colorimetria, que aconteceu no Teatro Municipal Procópio Ferreira. Este foi o 
primeiro evento voltado a barbearias e beleza masculina já realizado na Cidade.  
 

Metas correlacionadas:                                           

  
       8.2 
 

Indicador: 8.3.1 - Proporção de trabalhadores 

ocupados em atividades informais, por setor e sexo. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/2ah5ah88
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o 

desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a 

formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive 

por meio do acesso a serviços financeiros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 30/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/5b4n9d5v 
 

Guarujá é uma das melhores cidades para empreender. É o que revelou o Índice de 
Cidades Empreendedoras (ICE) de 2023, uma pesquisa feita pela Escola Nacional de 
Administração Pública (Enap), do Governo Federal. A Pérola do Atlântico, que ocupava 
a 83ª colocação no em 2022 subiu, em 2023, para a posição 77ª, a melhora mais 
expressiva da Região, conforme a Enap. A pesquisa avaliou os 101 municípios mais 
populosos, que tem São Paulo ocupando a primeira colocação, e reúne outras cidades 
da Baixada Santista. O Governo Federal explicou que o avanço expressivo de Guarujá 
ocorreu por ações como a melhora na gestão fiscal, além da redução na taxa de 
congestionamento em tribunais, o que impacta positivamente o pilar “Ambiente 
Regulatório”. No eixo Infraestrutura, no qual Guarujá ficou na 6ª colocação, a cidade 
tornou o acesso à internet muito mais rápido, além do aumento do Produto Interno Bruto 
(PIB) per capita municipal em 2019, das compras públicas, das operações de crédito e 
do capital poupado per capita. 
 

Metas correlacionadas:                                           

  
       8.2            12.7 

Indicador: 8.3.1 - Proporção de trabalhadores 

ocupados em atividades informais, por setor e sexo. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/5b4n9d5v
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o 

desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a 

formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive 

por meio do acesso a serviços financeiros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 25/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/ertcnufy 

Com o objetivo de fortalecer e desenvolver a cultura afro-brasileira, a quadra da 
Escola de Samba Mocidade Amazonense, em Vicente de Carvalho, recebeu o 
2º Encontro Afroempreendedor, no mês de outubro. O evento contou com apoio 
da Prefeitura de Guarujá, por meio da Secretaria de Comunicação e Relações 
Sociais (Secom). A ação aconteceu durante todo o dia e contou com estandes 
de produtos voltados à cultura afro, como turbantes, bonecas negras e moda em 
geral, além de apresentações musicais e de dança. A iniciativa atende a Lei 
Municipal 4867/20, que instituiu o Programa de Empreendedorismo Negro em 
Guarujá e busca desenvolver estratégias e ações para o fortalecimento e 
desenvolvimento de afroempreendedores. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      10.2            

Indicador: 8.3.1 - Proporção de trabalhadores 

ocupados em atividades informais, por setor e sexo. 

Período de Execução: 2022 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/ertcnufy
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o 

desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a 

formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive 

por meio do acesso a serviços financeiros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 07/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/mr9p2yz5 

Despertar nos jovens de Guarujá o interesse de empreender em áreas como 

redes sociais e tecnologia. Esse é o objetivo do Arena Horizontes – 

Empreendedorismo, Arte e Inovação. Três painéis temáticos fizeram parte da 

estrutura do Arena. O primeiro abordou o mercado artístico e audiovisual, 

seguido de bate-papo com criadores de conteúdo e influenciadores e, por último, 

painel sobre startup e inovação. Houve ainda exibição cinematográfica e 

apresentações musicais de artistas locais de destaque em seus segmentos. De 

outubro a novembro, a Prefeitura realizou uma série de cursos, palestras e 

workshops gratuitos de capacitação, para micro e pequenos empreendedores. 

No total, mais de 700 vagas foram disponibilizadas na iniciativa da Sedep. A 

Jornada contou com a parceria do Sebrae SP, Associação Comercial e 

Empresarial de Guarujá (Aceg) e da Câmara de Dirigentes Lojistas (CDL). 

Metas correlacionadas:                                           

  
      4.3    

Indicador: 8.3.1 - Proporção de trabalhadores 

ocupados em atividades informais, por setor e sexo. 

Período de Execução: 2017 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/mr9p2yz5
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o 

desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a 

formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive 

por meio do acesso a serviços financeiros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdfjtymu 

Fomentando o empreendedorismo local, a Prefeitura de Guarujá realizou em 
outubro, um curso gratuito para empreendedores sobre marketing. A “Oficina: 
Comece a Organizar o Marketing da sua Empresa”. A iniciativa fez parte da 7ª 
Jornada Empreendedora, ação feita em parceria com o Serviço Brasileiro de 
Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) que disponibilizou 720 vagas 
cursos gratuitos sobre empreendedorismo e marketing digital. Com o tema: 
“Cresça no Mercado Digital”, a sétima edição da Jornada Empreendedora 
ofertou diversos cursos, oficinas, workshops, palestras e painéis. Foram 
disponibilizadas oportunidades em modo presencial e remoto, que envolveram 
áreas do marketing digital, vendas online, redes sociais, planejamento, criação 
e produção de conteúdo. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      4.3    
 

Indicador: 8.3.1 - Proporção de trabalhadores 

ocupados em atividades informais, por setor e sexo. 

Período de Execução: 2017 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/bdfjtymu
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Em atendimento a ODS 8 – Meta 8.5 – Até 2030, alcançar o emprego pleno e 
produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e homens, inclusive  
para os jovens e as pessoas com deficiência, e remuneração igual para trabalho 
de igual valor: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 06/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/4jdx2r62 

Guarujá cresceu de forma expressiva no saldo de empregos formais. No comparativo 

realizado entre os meses de julho e agosto em 2023, a Cidade mais que triplicou o 

número de novas carteiras assinadas, em relação aos desligamentos. Em julho, Guarujá 

fechou com saldo positivo de 49 postos de trabalho, número que evoluiu em agosto, 

chegando a 166. Os dados são do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 

(Caged), do Ministério do Trabalho. Em números totais, foram gerados mais empregos 

na Cidade em agosto de 2023, com 1.422 novos postos de trabalho, contra 1.204 em 

julho de 2023, o que representa um aumento de 18% entre um mês e outro. O setor de 

Serviços lidera o saldo positivo de agosto na Cidade, com 74 novos postos. Na 

sequência, vem o segmento da indústria (39), construção (28) e comércio (25). Em julho, 

o saldo de serviços era negativo (– 12), e os demais ficaram da seguinte forma: indústria 

(31), comércio (26) e construção (7). 

Metas correlacionadas:_________                                           

  
       1.2              9.1                8.3 

 

Indicador: 8.5.2 - Taxa de desocupação, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4jdx2r62
https://odsbrasil.gov.br/objetivo8/indicador852
https://odsbrasil.gov.br/objetivo8/indicador852
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Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.9 – Até 2030, conceber e implementar 

políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a  

cultura e os produtos locais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 28/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/ewpyuv7e 

Um universo de possibilidades, aprendizado e experiências. É isso que a 

Prefeitura de Guarujá, por meio do projeto ‘Semeando Música’, vem 

proporcionando a dezenas de estudantes da Escola Municipal Gladson Jafet, na 

Vila Lygia. São crianças e jovens que ganharam mais um importante incentivo, 

84 instrumentos novos para a banda de fanfarra.  Para garantir a matricula no 

‘Semeando Música’, os estudantes também precisam tirar boas notas nas 

demais disciplinas da grade curricular da escola, elevando o rendimento em 

classe. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      4.1             12.b 
  

Indicador: 4.1.1 - Proporção de crianças e jovens: (a) 

nos segundo e terceiro anos do ensino fundamental; 

(b) no final dos anos iniciais do ensino fundamental; e 

c) no final dos anos finais do ensino fundamental, que 

atingiram um nível mínimo de proficiência em (i) 

leitura e (ii) matemática, por sexo. 

Período de Execução: 2017 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/ewpyuv7e


53 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

 

 

 

 

Em atendimento a ODS 8 - Meta 8.9 – Até 2030, conceber e implementar 

políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a  

cultura e os produtos locais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 09/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/2s3jhumw 

A Prefeitura de Guarujá aderiu ao Programa de Sinalização Turística do estado 

de São Paulo, que tem por objetivo valorizar as estâncias regionais. O Município 

recebeu dois totens de sinalização, um na esquina da Avenida da Saudade com 

a Avenida Dom Pedro l, e outro entre a Rodovia Cônego Domenico Rangoni e a 

Avenida Santos Dumont. Formulada pela Secretaria de Turismo e Viagens do 

Estado, a iniciativa teve por objetivo definir um padrão de identificação visual 

para valorizar as estâncias regionais, como é o caso da Costa da Mata Atlântica. 

Além do nome do destino, o totem possui um QR Code, que direciona para o 

link https://www.turismo.sp.gov.br/costadamataatlantica, onde há informações 

com as principais características de cada destino.  

Metas correlacionadas:                                           

  
     12.b 
  

Indicador: 12.b.1 - Aplicação de instrumentos 

contábeis padronizados para monitorar os aspectos 

econômicos e ambientais da sustentabilidade do 

turismo. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/2s3jhumw
https://www.turismo.sp.gov.br/costadamataatlantica
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Em atendimento a ODS 9 – Meta 9.1 – Desenvolver infraestrutura de qualidade, 
confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e 
transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar 
humano, com foco no acesso equitativo a preços acessíveis para todos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 14/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/sym3yc74 

Guarujá é a segunda cidade mais inteligente da Baixada Santista, de acordo com 
o Ranking Connected Smart Cities 2022. A pesquisa analisou dados de todos os 
municípios brasileiros com mais de 50 mil habitantes para classificar os 100 mais 
desenvolvidos e conectados do País. O estudo é realizado a partir de 75 
indicadores divididos em 11 eixos temáticos: mobilidade urbana, meio ambiente, 
empreendedorismo, educação, energia, governança, urbanismo, tecnologia e 
inovação, saúde, segurança e economia. Dentro dos eixos avaliados, Guarujá 
alcançou a segunda posição na Baixada Santista, a sétima em Segurança, 27º 
lugar em Governança, a 61ª colocação em âmbito nacional, a 72ª posição em 
Urbanismo, a 79ª em Economia e o 78º lugar em Mobilidade. 
 
Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1; 11.a        12.8 
 
 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/sym3yc74
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Em atendimento a ODS 9 – Meta 9.1 – Desenvolver infraestrutura de qualidade, 
confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e 
transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar 
humano, com foco no acesso equitativo a preços acessíveis para todos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 26/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/5f9tk25n 

O prefeito de Guarujá, debateu inovação, expansão portuária na margem 

esquerda, inclusão social e meio ambiente no evento “Inova Portos”, realizado 

pela Autoridade Portuária, no Blue Med Convention Center, em Santos. O chefe 

do Executivo participou do painel, que teve como tema: “Como a Inovação Pode 

Fomentar a Relação Porto-Cidades?”. Durante o painel, o prefeito abordou a 

estrutura portuária de Guarujá, na margem esquerda do Porto está apta a novos 

investimentos. “São quatro milhões de metros quadrados, com grande potencial 

de expansão portuária”. Além disso, o prefeito de Guarujá destacou que o 

desenvolvimento precisa estar atrelado às questões sociais, e lembrou do 

trabalho habitacional executado pela Prefeitura desde 2017, a partir da remoção 

de famílias de áreas de palafitas situadas na região retroportuária. 

Metas correlacionadas:                                           

  
 11.1; 11.6 
      11.a         
 

Indicador: 9.2 - Promover a industrialização inclusiva 

e sustentável e, até 2030, aumentar significativamente 

a participação da indústria no emprego e no produto 

interno bruto, de acordo com as circunstâncias 

nacionais, e dobrar sua participação nos países de 

menor desenvolvimento relativo. 

Período de Execução: 2017 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/5f9tk25n
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 05/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/239habws 

Com o objetivo de favorecer a mobilidade de pacientes atendidos nas unidades de 
saúde de Guarujá, o Projeto Biblioteca Cidadã da Secretaria de Educação (Seduc), em 
parceria com o Fundo Social de Solidariedade (FSS) entregou três cadeiras de rodas, 
além de 30 kits de limpeza e 30 fardos de água à Unidade Básica de Saúde (UBS) 
Pernambuco e ao Projeto Marias, do Centro de Recuperação e Fisioterapia, no Perequê. 
As cadeiras são frutos da Campanha Papa Lacre. A iniciativa, que existe há seis anos, 
retira os lacres de latinhas do meio ambiente e faz a troca por fraldas geriátricas, 
cadeiras de rodas e bengalas, que são doadas aos que mais precisam. A ação é 
organizada pela equipe do Projeto Biblioteca Cidadã. São mais de 650 pontos de coleta, 
incluindo o FSS, unidades de Saúde, faculdades, quiosques, estabelecimentos 
comerciais e escolas municipais, estaduais e particulares. Desde 2017, mais de 20 
toneladas de tampinhas, lacres e blisters (embalagens de remédios) foram retirados do 
meio ambiente. 

 
Metas correlacionadas:                                           

  
      1.3           3.4 
      
 

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo 

abaixo de 50% da mediana da renda, por sexo, idade 

e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/239habws
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 24/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/cj2ktpnw 

Fomentando a inclusão no ambiente profissional, a Prefeitura de Guarujá conta 
com uma iniciativa que abraça as pessoas com deficiência (PCD) nesta causa. 
O Programa Emprego Acessível, capitaneado pela Assessoria de Políticas 
Públicas Para Pessoas com Deficiência, já mudou a vida de quase 200 pessoas 
e ainda recebe currículos. A Assessoria é vinculada à Secretaria de 
Comunicação e Relações Sociais (Secom) e o programa vai ao encontro da Lei 
Federal de Cotas Para Pessoas com Deficiência (8.213/91), que garante de 2 a 
5% de vagas em empresas para PCDs, dependendo da quantidade no quadro 
de funcionários. Com o objetivo de auxiliar munícipes que possuem algum tipo 
de deficiência e facilitar o elo com as empresas, a Prefeitura de Guarujá 
implementou o Programa Emprego Acessível, ainda em 2018, garantindo vagas 
no mercado de trabalho e garantindo a inclusão social no âmbito profissional. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      1.3           8.2;8.6  
      

 

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo 

abaixo de 50% da mediana da renda, por sexo, idade 

e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2018 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/cj2ktpnw
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/2s3e8vwe 

A Prefeitura Municipal de Guarujá, realizou em agosto, um mês dedicado ao 
fomento das políticas públicas ao público juvenil. Jovens da sociedade civil 
vencedores de grêmios estudantis, professores e diretores de escolas 
participaram do evento. Eles assistiram a uma palestra sobre o Estatuto da 
Juventude, ministrada pelo coordenador da Macrorregião de Política Pública 
para Juventude da Baixada Santista, Caíque Alves. Essa foi a primeira vez que 
um mês inteiro foi dedicado ao público jovem em Guarujá. Anteriormente, uma 
semana era reservada para o tema. O Mês da Juventude foi capitaneado pela 
Assessoria de Políticas Públicas para Juventude, vinculada à Secretaria 
Municipal de Comunicação e Relações Sociais (Secom), em conjunto com o 
Conselho Municipal da Juventude (CMJ).  

Metas correlacionadas:                                           

  
     16.3    
      
 

Indicador: 16.3 - Promover o Estado de Direito para 

todos. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/2s3e8vwe
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 17/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/mr43fa4b 

A Prefeitura de Guarujá segue firme na luta por políticas públicas à comunidade 
LGBTQIAP+. Em alusão ao Dia Nacional da Visibilidade Lésbica, comemorado 
no dia 29 de agosto, o Município preparou diversas ações voltadas ao tema. A 
iniciativa é realizada pelo Coletivo de Lésbicas e Mulheres Bissexuais de Guarujá 
(Colesbi) em parceria com a Assessoria de Políticas Públicas para Diversidade 
Sexual, vinculada à Secretaria de Comunicação e Relações Sociais (Secom). A 
programação foi realizada no Centro de Atividades Educacionais Comunitárias 
(Caec) professor André Luiz Gonzalez, no Morrinhos (Travessa 268 – Quadra 77 
– Morrinhos II), com um dia inteiro de ações voltadas ao tema. Ocorreram 
atividades esportivas, lúdicas e festa temática.  

Metas correlacionadas:                                           

  
      10.3    
      

  

Indicador: 10.2 - Empoderar e promover a inclusão social, 

econômica e política de todos, independentemente da 

idade, sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, 

condição econômica ou outra. 

Período de Execução: 2022 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/mr43fa4b
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 13/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdfcucpn 

O bairro de Santa Cruz dos Navegantes ganhou um equipamento que prestará 

atendimento especializado para crianças e adolescente com o Transtorno do 

Espectro Autista (TEA). Trata-se da nova sede da Associação de Pais e Amigos 

dos Autistas de Guarujá (Apaag 3). Inicialmente, a Apaag de Santa Cruz vai 

atender 40 pessoas, entre crianças e adolescentes, de até 18 anos. Os 

assistidos são pacientes já encaminhados pela rede municipal de Saúde e que 

apresentam diagnóstico (ou hipótese de diagnóstico) de TEA. 

A iniciativa é um convênio celebrado entre a Prefeitura, por meio da Secretaria 

Municipal de Saúde. Válido por 10 meses, a entidade terá um repasse no valor 

de, aproximadamente, R$ 407 mil. Na sede da Apaag em Santa Cruz, a 

população vai contar com as especialidades de psicologia, terapia ocupacional, 

fisioterapia, fonoaudiologia, neurologista infantil e assistência social. 

Metas correlacionadas:_______                                           

  
      1.3          3.4;3.8        10.3    
      

  

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo abaixo 

de 50% da mediana da renda, por sexo, idade e pessoas 

com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 407.000,00. 

 

http://tinyurl.com/bdfcucpn
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 13/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/4k22xaaf 

O CadMóvel da Prefeitura de Guarujá esteve disponível em diversas áreas do 
município em 2023, e levou orientações dos programas de transferência de 
renda do Governo Federal e atualizações do Cadastro Único (CadÚnico). O 
CadMóvel é um equipamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e 
Assistência Social (Sedeas) e o cadastro é a primeira etapa para que o cidadão 
tenha acesso aos programas sociais federais, tais como Bolsa Família, o 
Benefício de Prestação Continuada (BPC), Tarifa Social de Energia Elétrica, ID 
Jovem, entre outros. O CadÚnico é um instrumento que identifica e caracteriza 
as famílias de baixa renda, permitindo que o governo conheça melhor a realidade 
socioeconômica dessa parcela da população. Nele, são registradas informações 
como: características da residência, identificação de cada pessoa, escolaridade, 
situação de trabalho e renda, entre outras. 

Metas correlacionadas:_____                                           

  
     1.3           10.3         16.3 

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo abaixo 

de 50% da mediana da renda, por sexo, idade e pessoas 

com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4k22xaaf
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 23/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/5n7jktek 

A Prefeitura de Guarujá promoveu, no mês de outubro, o Dia de Praia Inclusiva 
para 90 Pessoas com Deficiência (PCDs), do Instituto Pernas da Alegria, da 
cidade de Americana, interior do Estado. A ação esportiva e de entretenimento 
ocorreu na Praia do Guaiúba e foi conduzida pela Secretaria de Esporte e Lazer 
(Sel).  

Os servidores da Sel, capitaneados pelo secretário municipal e pelo 
superintendente de Esporte, prepararam uma grande recepção aos visitantes. 
No local, eles participaram de várias atividades, dentre elas, passeio de caiaque, 
aulas de surf adaptado, banho de mar com cadeiras anfíbias, vôlei e brincadeiras 
com bolas. O Instituto Pernas da Alegria foi o responsável pela vinda dos PCD’s, 
seus familiares e alguns monitores. No total, a delegação Americana esteve 
presente com cerca de 230 pessoas.  

Metas correlacionadas:_____                                           

                     
     1.3            3.4          10.3          
      
 

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo abaixo 

de 50% da mediana da renda, por sexo, idade e pessoas 

com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/5n7jktek
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 – Meta 10.2 – Até 2030, empoderar e promover a 
inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 
sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 08/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/muf5yea9 

Inclusão social é prioridade em Guarujá. Por isso, a Prefeitura criou a Comissão 
Eleitoral para deliberação do pleito para o Conselho Municipal do Direito da 
Pessoa com Deficiência, que elegeu novos representantes para o biênio 
2023/2025. A Comissão foi instituída a partir do Decreto Municipal 15807/2023.  

Anteriormente, a Comissão foi formada por quatro representantes do poder 
público e três da sociedade civil. A inclusão de novos membros para a Comissão 
Eleitoral teve o objetivo de fomentar políticas públicas voltadas às pessoas com 
deficiência na Cidade, além de colaborar para a criação de diretrizes para a 
eleição do Conselho. 

Metas correlacionadas:                                           

 
      10.3        

 

 

Indicador: 10.2.1 - Proporção da pessoas vivendo abaixo 

de 50% da mediana da renda, por sexo, idade e pessoas 

com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/muf5yea9
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
https://odsbrasil.gov.br/objetivo10/indicador1021
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Em atendimento a ODS 10 - Meta 10.3 – Garantir a igualdade de oportunidades 

e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de 

leis, políticas e práticas discriminatórias e promover legislação, políticas e ações 

adequadas a este respeito: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 13/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/4ke75yzd 

A Prefeitura de Guarujá realizou o ‘Simpósio de Educação 2023’ no mês de 

novembro. Desta vez, o evento aberto aos colaboradores da rede municipal de 

ensino esteve focado na inclusão social e trouxe dois palestrantes, os 

especialistas Alexandre Melo e Ana Paula Chacur. Com o tema ‘Educação de 

todos para todos’, o encontro reuniu cerca de 3 mil profissionais como 

professores, diretores, monitores, inspetores de alunos, gestores e instrutores 

de Língua Brasileira de Sinais (Libras). Na oportunidade, um dos principais 

temas foi o Transtorno do Espectro Autista (TEA), técnicas comportamentais, 

além de experiências teóricas e práticas. 

Metas correlacionadas:_____                                           

  
     4.a          10.2          12.8 

 

 

Indicador: 10.3.1 - Proporção da população que reportou 

ter-se sentido pessoalmente discriminada ou assediada 

nos últimos 12 meses por motivos de discriminação 

proibidos no âmbito da legislação internacional dos 

direitos humanos. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4ke75yzd
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Em atendimento a ODS 10 - Meta 10.3 – Garantir a igualdade de oportunidades 

e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de 

leis, políticas e práticas discriminatórias e promover legislação, políticas e ações 

adequadas a este respeito: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/bd4tyn8h 

A Prefeitura de Guarujá promoveu a Semana da Igualdade Racial, que ocorreu 
do dia 18 até o dia 26 de novembro. A ação é alusiva ao Dia da Consciência 
Negra, celebrado em 20 de novembro, e teve como objetivo conscientizar e 
debater políticas públicas de combate ao racismo. A programação foi composta 
por festivais de capoeira, palestras e várias outras ações. 

A iniciativa foi capitaneada pela Assessoria de Políticas Públicas de Igualdade 
Étnica, Racial e Direitos Humanos, ligada à Secretaria Municipal de 
Comunicação e Relações Sociais (Secom), em parceria com Conselho Municipal 
de Participação e Desenvolvimento da Comunidade Negra, e conta com apoio 
das secretarias municipais de Cultura (Secult), Educação (Seduc) e Turismo 
(Setur). 

Metas correlacionadas:                                           

 
     10.2        

 

Indicador: 10.3.1 - Proporção da população que reportou 

ter-se sentido pessoalmente discriminada ou assediada 

nos últimos 12 meses por motivos de discriminação 

proibidos no âmbito da legislação internacional dos 

direitos humanos. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/bd4tyn8h
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Em atendimento a ODS 11 – Meta 11.1 – Até 2030, garantir o acesso de todos 
a habitação segura, adequada e a preço acessível, e os serviços básicos e 
urbanizar as favelas: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/06/2023 – Link: http://tinyurl.com/3dyprjxw 

O prefeito de Guarujá, juntamente com o presidente da Autoridade Portuária 
(APS), Anderson Pomini, assinaram o termo de prorrogação por mais 12 meses 
do convênio com a APS, no valor de pouco mais de R$ 40 milhões para a 
construção de 649 unidades habitacionais no Parque da Montanha, na Vila 
Edna, em Guarujá. Também assinou o documento a diretora de Administração 
e Finanças da APS, Bernadete Bacellar, e o secretário de Municipal de 
Habitação. 

Na oportunidade, o chefe do Executivo ressaltou que o desenvolvimento e a 
assistência social devem andar sempre lado a lado. Serão beneficiadas famílias 
das comunidades do Complexo Prainha, que há décadas, ocupam a margem 
esquerda do Porto, expostas a condições subumanas de alta vulnerabilidade 
social. 
 
Metas correlacionadas:                                           

 
  1.3;1.4      11.2;11.3        

 

Indicador: 11.1.1 - Proporção de população urbana 

vivendo em assentamentos precários, assentamentos 

informais ou domicílios inadequados. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 40.000.000,00. 

 

http://tinyurl.com/3dyprjxw
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
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Em atendimento a ODS 11 – Meta 11.1 – Até 2030, garantir o acesso de todos 
a habitação segura, adequada e a preço acessível, e os serviços básicos e 
urbanizar as favelas: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/ycxutry2 

 

Mais 440 unidades habitacionais foram entregues em Guarujá, no mês de 
dezembro, pelo prefeito e o governador Tarcísio de Freitas, como parte do 
programa estadual Vida Digna. No período de 2017 a 2023, o Município já 
entregou 1.554 moradias, sendo 814 no Parque da Montanha e 740 no 
Cantagalo. Até o final de 2024, o Município deve totalizar a entrega de 2.443 
unidades. Foram entregues 340 apartamentos do Conjunto Habitacional 
“Guarujá O”, no Cantagalo, além da entrega simbólica de outras 100 unidades, 
no Conjunto Habitacional “Guarujá N”, no Parque da Montanha, de um total de 
240 unidades, sendo que as 140 primeiras unidades foram entregues no local 
em junho deste ano, totalizando 580 apartamentos. O programa Vida Digna tem 
por objetivo a erradicação de palafitas em toda a Baixada Santista. Em Guarujá, 
as moradias são destinadas a famílias oriundas do Complexo 
Prainha/Marézinha, que ocupam palafitas na área portuária, na margem 
esquerda do Porto, em Vicente de Carvalho. 

Metas correlacionadas:                                           

 
  1.3;1.4       11.2;11.3        

 

Indicador: 11.1.1 - Proporção de população urbana 

vivendo em assentamentos precários, assentamentos 

informais ou domicílios inadequados. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/ycxutry2
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1111
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Em atendimento a ODS 11 – Meta 11.2 – Até 2030, proporcionar o acesso a 
sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível 
para todos, melhorando a segurança rodoviária por meio da expansão dos 
transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas 
em situação de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e 
idosos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 15/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/4zzzf8jz 

Mais uma intervenção nas vias públicas foi concluída, em Guarujá. A Prefeitura realizou 
a Operação Tapa-buraco, em Vicente de Carvalho, no início do trajeto das linhas 
regulares de ônibus. A ação, coordenada pela Secretaria de Operações Urbanas 
(Seurb), recupera a malha viária e vai ao encontro da instituição da Tarifa Social no 
Município, que passou a custar R$ 1,00 aos domingos, desde o início de julho. Nos 
primeiros seis meses de 2023, a Prefeitura priorizou e intensificou as ações de tapa 
buraco nos bairros da Cidade. Os focos são as ruas e avenidas danificadas pelas 
chuvas, com desgaste no asfalto e grande fluxo de veículos, sobretudo ônibus. No 
período, foram aplicadas, aproximadamente, 3.500 toneladas de massa asfáltica nas 
vias comprometidas, o equivalente a 29 mil metros quadrados. A restauração é 
realizada, diariamente, em vias da sede do Município e do Distrito de Vicente de 
Carvalho.  

Metas correlacionadas:                                           

 
  11.3;11.7        

 

Indicador: 11.2.1 - Proporção de população que tem 

acesso adequado a transporte público, por sexo, idade e 

pessoas com deficiência. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/4zzzf8jz
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Em atendimento a ODS 11 Meta 11.4 – Fortalecer esforços para proteger e 

salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/5dtzerrz 

As obras de requalificação urbana da orla da Praia do Guaiúba já dão um visual 
novo ao local, ressaltando as belezas naturais. Atualmente, a Prefeitura de 
Guarujá realiza pavimentação em bloquete, além de executar a faixa de 
caminhada em concreto e calçada. Também está sendo feita a lateral esquerda 
da praia até a rampa de barcos. Ao todo, serão investidos R$ 5.887.441,28 em 
diversas melhorias, sendo R$ 5.269.441,28 da Secretaria de Turismo do Estado 
(Dadetur) e mais R$ 618 mil de recursos municipais. Haverá ainda acessibilidade 
completa, bicicletário e academia ao ar livre. O pergolado também será 
reformado. Para valorizar o local no período da noite, 43 postes, tipo tulipa, terão 
iluminação em LED. Ainda serão construídas três rampas com ligação para a 
praia. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1;11.7 

  

Indicador: 11.4.1 - Total da despesa (pública e privada) 

per capita gasta na preservação, proteção e conservação 

de todo o patrimônio cultural e natural, por tipo de 

patrimônio (cultural, natural, misto e por designação do 

Centro do Patrimônio Mundial), nível de governo (nacional, 

regional e local), tipo de despesa (despesas correntes/de 

investimento) e tipo de financiamento privado (doações 

em espécie, setor privado sem fins lucrativos e patrocínios. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 5.887.441,28. 

 

http://tinyurl.com/5dtzerrz
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
https://odsbrasil.gov.br/objetivo11/indicador1141
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Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.6 – Até 2030, reduzir o impacto ambiental 

negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à 

qualidade do ar, gestão de resíduos municipais e outros: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 26/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/vejtryv3 

Mais de 1,4 mil árvores plantadas, ampliação do diálogo para criação de políticas 

públicas e novas metas. É com essas medidas que a Prefeitura de Guarujá 

pretende aprimorar a qualidade do ar em áreas portuárias do Distrito de Vicente 

de Carvalho, que foi monitorada entre 2019 e 2020 pelo projeto Atlas da Poluição 

Ambiental, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

(Semam). Iniciativa da Prefeitura é fruto do Projeto Atlas da Poluição Ambiental, 

que monitorou áreas portuárias em Vicente de Carvalho durante dois anos.  

A pesquisa apontou que o maior índice de poluição por Cádmio (Cd), um 

dos Elementos Relacionados ao Tráfego (ERTs), encontra-se, sobretudo, em 

três pontos do Jardim Boa Esperança e no Pae Cará, bairros que abrigam 

terminais retroportuários e indústrias, e por isso têm intenso trânsito de veículos 

pesados. 

Metas correlacionadas:                                           

 
      3.9        
  

Indicador: 11.6.2 - Nível médio anual de partículas 

inaláveis (ex: com diâmetro inferior a 2,5 µm e 10 µm) nas 

cidades. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/vejtryv3


71 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

  

 

 

 

Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/2p8xhekx 

O prefeito de Guarujá assinou contrato para a execução de serviços de 
desassoreamento das galerias de drenagem em diversas vias na Enseada, por 
meio do Fundo Estadual de Recursos Hídricos (Fehidro), da Secretaria Estadual 
de Infraestrutura e Recursos Hídricos. O investimento, no valor de R$ 
1.114.665,96, tem R$ 886.399,93 de contrato e R$ 228.266,03 em recursos 
municipais. Segundo a secretária de Planejamento, o objetivo é reduzir as 
ocorrências de alagamentos localizados, tão comuns no bairro. O 
desassoreamento eliminará lodo, pedras, sedimento e materiais que poluem o 
fundo desses ambientes. Os trabalhos, somados às ações de prevenção já 
realizadas pelo Município, irão melhorar a qualidade de vida da população da 
Enseada. Atualmente, o bairro é contemplado com obras de drenagem em 
diversos pontos. 

Metas correlacionadas:                                           

 
        6.6     
  

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 1.114.665,96. 

 

http://tinyurl.com/2p8xhekx


72 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

  

 

 

 

Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/5n7xjtct 

 
A Prefeitura de Guarujá iniciou em julho, as obras de reestruturação viária do acesso ao 
Aeroporto de Guarujá. Neste primeiro momento, os serviços foram executados na 
Avenida Áurea Gonzalez de Conde, entre as ruas Josefa Hermínia Caldas e Martinha 
Boldrini Pirani, no Jardim Progresso. As intervenções envolvem drenagem, calçadas, 
guias, sarjetas, acessibilidade e pavimentação. Para evitar transtornos à população, as 
obras estão sendo realizadas por trechos. Na primeira etapa, os maquinários se 
concentrarão na Avenida Áurea Gonzalez de Conde. Em um segundo momento, as 
melhorias alcançarão a Avenida Presidente Vargas. O valor do investimento é de R$ 8 
7.855.345,56, sendo que parte do recurso é proveniente do Departamento de Apoio ao 
Desenvolvimento das Estâncias (Dade) do Governo Estadual, ligado à Secretaria do 
Turismo, e o restante oriundo de contrapartida municipal. A empresa responsável pelos 
serviços é a Auditerra. 

 

Metas correlacionadas:                                           

 
   8.1;8.3          9.1 

 

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 87.855.345,56. 

 

http://tinyurl.com/5n7xjtct
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Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/3c7xmjmm 

O prefeito de Guarujá assinou dois convênios com o Departamento de Apoio ao 
Desenvolvimento das Estâncias (Dade), do Governo do Estado. Na Capital, 
foram garantidas verbas para dois projetos de reurbanização, desenvolvidos 
pela Secretaria Municipal de Planejamento, totalizando mais de R$ 19,3 milhões. 
Na Rua Mário Ribeiro, no Centro, o projeto de revitalização prevê intervenções 
urbanísticas, mobilidade, paisagismo, melhoria na iluminação pública e na 
drenagem pluvial, calçadas acessíveis, confecção de novas guias e sarjetas, 
renovação asfáltica, sinalização viária e mais segurança com a novidade dos 
cruzamentos elevados. A intervenção será num trecho de 1,3 quilômetro. O valor 
do investimento será de R$ 12.505.952,22. Outros R$ 6.833.867,61 serão 
empenhados na Avenida Presidente Castelo Branco, que representa a Fase 3 
da reestruturação viária do acesso ao Aeroporto Civil Metropolitano de Guarujá. 
Serão implantados guias e sarjetas, calçadas e pavimento asfáltico. Depois, 
também haverá drenagem urbana, acessibilidade, paisagismo, sinalização de 
vias e a construção de guias e sarjetas e calçadas. O trecho que receberá as 
intervenções é de 502 metros. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1;11.2 

  

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 12.505.952,22. 

 

http://tinyurl.com/3c7xmjmm
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Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 22/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/yc23brkm 

A Prefeitura de Guarujá obteve mais conquista para a mobilidade urbana 
municipal. O Conselho de Desenvolvimento da Região Metropolitana da Baixada 
Santista (Condesb) aprovou a proposta enviada pela Administração Municipal de 
aplicar recursos para melhorias e revitalização da ciclovia na Avenida Adhemar 
de Barros, uma das principais do Município. Todos os dias, mais de 100 mil 
ciclistas utilizam a via para trabalho e lazer. Será executada uma revitalização 
completa na ciclovia, com melhorias no piso, canteiros, sinalização horizontal e 
vertical com o objetivo de proporcionar melhora nas condições de mobilidade, 
acessibilidade e segurança aos usuários. O valor de até R$ 1.862.380,35 será 
pago com recursos do Fundo de Desenvolvimento da Baixada Santista. A 
Secretária de Planejamento, aponta que o investimento é de grande relevância 
para o desenvolvimento de Guarujá, já que a ciclovia da Avenida Adhemar de 
Barros “é uma das principais da Cidade, possui relevância no contexto regional 
e é utilizada por milhares de pessoas todos os dias. Além do mais, o investimento 
em tais ações estão também alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)”, explica. 

Metas correlacionadas:                                            

  11.1;11.2 

 

 

  11.1;11.2  

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 1.862.380,35. 

 

http://tinyurl.com/yc23brkm
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Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 28/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/p64zf45p 

Com o compromisso de ampliar a mobilidade urbana na Cidade, a Prefeitura de 
Guarujá executará obras de infraestrutura na Avenida dos Caiçaras, no Jardim 
Las Palmas, para implantação de uma ciclovia. O trecho a ser contemplado para 
a primeira fase fica entre a Avenida Manoel Albino e a Rua Nelson Horácio da 
Conceição, que possui 750 metros de extensão. 

A previsão é de que a licitação para a obra seja iniciada em meados de março 
de 2024. Os recursos, na ordem de R$ 986.183,52, representam um convênio 
formalizado pela Prefeitura, com aporte total do Governo do Estado. As obras 
contarão com acessibilidade e proporcionarão a remodelação por completo do 
canteiro central, que passará a ter uma ciclovia de mão dupla. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1;11.2 

  

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

Valor Investido na Ação: R$ 986.183,52. 

 

http://tinyurl.com/p64zf45p
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Em atendimento a ODS 11 - Meta 11.7 – Até 2030, proporcionar o acesso 

universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em 

particular para as mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com 

deficiência: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 24/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/5n7sn9am 

O prefeito de Guarujá, regulamentou a Lei 5.099/2023, que institui o Programa 
“Adote Guarujá”. A iniciativa é voltada à adoção de espaços públicos do 
Município por terceiros, podendo ser uma empresa, pessoa ou entidade, que 
ficarão responsáveis pela manutenção do local, sem custo aos cofres públicos. 
O objetivo é viabilizar parcerias entre a Prefeitura e sociedade civil, visando à 
disponibilização de serviços, atividades e materiais no sentido de incentivar as 
ações de proteção, manutenção, zeladoria, recuperação e revitalização de 
espaços públicos municipais e áreas de interesse ambiental. Em contrapartida 
às contribuições prestadas à municipalidade, os adotantes poderão ter os 
seguintes benefícios: instalação de painel publicitário voltado ao fortalecimento 
da imagem institucional do adotante e de terceiros, que contribuam em regime 
de colaboração, vedada a publicidade de natureza eleitoral, política ou partidária. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1;11.4    15.1; 15.b 

 

Indicador: 11.7.1 - Proporção da área construída cidades 

que é espaço público aberto para uso de todos, por sexo, 

idade e pessoas com deficiência. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/5n7sn9am
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.4 – Após 2020, alcançar o manejo 

ambientalmente adequado dos produtos químicos e de todos os resíduos, ao 

longo de todo o ciclo de vida destes, de acordo com os marcos 

internacionalmente acordados, e reduzir significativamente a liberação destes 

para o ar, água e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saúde 

humana e o meio ambiente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 24/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/34wsszvy 

A Prefeitura de Guarujá conquistou, pela terceira vez consecutiva, o prêmio do 

Programa Município Verde Azul (PMVA). Trata-se de uma iniciativa do Governo 

do Estado de São Paulo que é referência nacional há 16 anos no incentivo de 

boas práticas sustentáveis, além de desenvolvimento social. Uma das metas do 

PMVA é auxiliar e estimular as cidades paulistas a desenvolverem políticas 

públicas mais sustentáveis. A premiação do Município Verde Azul assegura, 

ainda, que as Cidades recebam mais verbas estaduais para investimentos 

ambientais. O documento reconhece a boa gestão ambiental do Município e 

possibilitou à Prefeitura de Guarujá, devido à premiação, a preferência na 

captação de recursos do Fundo Estadual de Prevenção e Controle da Poluição 

(Fecop). 

Metas correlacionadas:                                           

  
  12.2;12.5 

 

Prêmio   

Município 

Verde-Azul     

2023 

Indicador: 12.4.1 - Número de Partes em acordos 

multilaterais internacionais sobre resíduos perigosos e 

outros produtos químicos, no domínio do ambiente, que 

cumpram os seus compromissos e obrigações na 

transmissão de informações, conforme exigido por cada 

acordo relevante. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/34wsszvy
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.4 – Após 2020, alcançar o manejo 

ambientalmente adequado dos produtos químicos e de todos os resíduos, ao 

longo de todo o ciclo de vida destes, de acordo com os marcos 

internacionalmente acordados, e reduzir significativamente a liberação destes 

para o ar, água e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saúde 

humana e o meio ambiente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 27/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/y3amys3h 

Em Guarujá, três próprios públicos acabam de ganhar três novos pontos de 

descarte de pilhas e baterias. A Prefeitura, em parceria com a empresa Green 

Eletron, instalou os dispositivos nos Paços Municipais Raphael Vitiello e Moacir 

dos Santos Filho, além do Centro de Atendimento ao Contribuinte (Ceacon). 

Com isso, a Cidade agora possui 20 espaços de coleta. A Secretaria Municipal 

de Meio Ambiente (Semam), responsável por fomentar o processo de logística 

reversa junto à iniciativa privada, destaca que outros resíduos também podem 

ser reciclados. As pilhas e baterias contêm metais pesados, por isso são 

considerados resíduos perigosos e devem ter descarte ambientalmente correto. 

O retorno aos seus fabricantes é uma das principais estratégias, envolvendo o 

engajamento de todos, desde os comerciantes até os consumidores. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  12.2;12.5 

 

Indicador: 12.4.1 - Número de Partes em acordos 

multilaterais internacionais sobre resíduos perigosos e 

outros produtos químicos, no domínio do ambiente, que 

cumpram os seus compromissos e obrigações na 

transmissão de informações, conforme exigido por cada 

acordo relevante. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/y3amys3h
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1241
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.5 – Até 2030, reduzir substancialmente a 

geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 26/07/2023 – Link: http://tinyurl.com/nthjxfhh 

Em Guarujá, os esforços de 35 voluntários geraram a retirada de uma tonelada 

de resíduos do bairro Sítio Conceiçãozinha, em Vicente de Carvalho. A força-

tarefa aconteceu dentro do mutirão de limpeza nas áreas de mangue e da maré, 

próximas à região portuária, além de outros quatro pontos. A ação foi viabilizada 

pela parceria entre a Prefeitura, sociedade civil e as empresas portuárias 

Terminal Exportador de Guarujá e Terminal de Exportação de Açúcar de Guarujá 

(Teg/Teag). Dentre os resíduos recolhidos, foram encontrados madeiras, 

plásticos, materiais têxteis e até eletrodomésticos. Simultaneamente, também 

houveram atividades educativas ministradas pelas equipes da Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente (Semam), que conscientizaram, especialmente, 

sobre a importância de preservar a Mata Atlântica. 

Metas correlacionadas:                                           

  
  12.2;12.4; 
      12.8. 

 

 

 

Indicador: 12.5.1 - Taxa de reciclagem municipal por 

toneladas de material reciclado. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/nthjxfhh
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.5 – Até 2030, reduzir substancialmente a 

geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 19/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/yb825h7b 

Com foco na destinação adequada do óleo de cozinha usado, uma nova parceria 
da Prefeitura de Guarujá com a iniciativa privada está rendendo bons frutos. 
Foram 220 litros de resíduos reciclados no primeiro semestre de 2023. O 
resultado integra o Programa Meio Ambiente nas Escolas (PMANE), 
desenvolvido na rede municipal de ensino, desde 2022. Para atrair os estudantes 
e familiares na coleta seletiva do óleo de cozinha usado, os organizadores do 
programa estimulam a realização de premiações periódicas. Neste sentido, cinco 
kits com produtos da Cargill, como molho de tomate, azeite, maionese e 
mostarda, foram entregues às cinco escolas municipais que lideraram a logística 
reversa do resíduo, nos últimos seis meses de 2023. 

Metas correlacionadas:_________                                           

  
       4.7            11.6         12.2;12.4; 
                                            12.8. 

 

 

 

Indicador: 12.5.1 - Taxa de reciclagem municipal 

por toneladas de material reciclado. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/yb825h7b
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.5 – Até 2030, reduzir substancialmente a 

geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 13/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/ywbjyup4 

Os moradores do Sítio Conceiçãozinha, em Vicente de Carvalho, junto à 
Prefeitura de Guarujá e outros parceiros, promoveram a ação ‘Recicla 
Comunidade’. Durante um período de quatro horas, centenas de pessoas 
puderam trocar resíduos plásticos e óleo de cozinha usado por itens como 
alimentos, materiais de limpeza e eco moedas do Programa ‘Reciclou, Ganhou’. 
Ao todo, foram recicladas 1,5 toneladas. 

A iniciativa contou com o apoio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
(Semam), Organização Não Governamental (ONG) Espaço Urbano, Terminal 
Exportador de Guarujá e Terminal de Exportação de Açúcar de Guarujá 
(Teg/Teag), Projeto Voz dos Oceanos, além da equipe de educação ambiental 
da Autoridade Portuária de Santos (APS). Em tendas montadas no bairro, 
profissionais capacitados informaram e conscientizaram a todos sobre a 
importância do descarte adequado dos resíduos, sortearam brindes e 
distribuíram mudas de árvores. 

Metas correlacionadas:__________________                                           

  
      1.2               2.1            11.6        12.2;12.4; 
                                                               12.8. 

 

Indicador: 12.5.1 - Taxa de reciclagem 

municipal por toneladas de material 

reciclado. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/ywbjyup4
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.5 – Até 2030, reduzir substancialmente a geração 

de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 07/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/2d979fr9 

Com a terceira coleta nos Pontos de Entrega Voluntária (PEVs) exclusivos para vidro, a 

Prefeitura de Guarujá registra mais uma importante conquista. Em outubro, os 

moradores e visitantes reciclaram 5,1 toneladas do material, representando um aumento 

de 70% em relação ao primeiro recolhimento, no mês de julho. Para esse crescimento 

continuar, o Município acaba de ganhar o seu 16º equipamento de descarte, na Praia 

de Pernambuco. Atualmente, Guarujá e Vicente de Carvalho contam com 28 PEVs de 

materiais recicláveis. A Prefeitura já disponibiliza 12 estações de sustentabilidade para 

a coleta seletiva nos bairros. Os equipamentos possuem capacidade para acomodar até 

uma tonelada de papel, metal, plástico, papelão, além de embalagens de vidro e longa 

vida. Simultaneamente, a Cidade investe em educação e campanhas de 

conscientização ambiental para ampliar a destinação correta do vidro e outros materiais 

recicláveis. Na prática, os moradores, comerciantes e turistas aprendem a importância 

da logística reversa para o desenvolvimento social e econômico. 

Metas correlacionadas:                                           

  
     11.6         12.2;12.4; 
                         12.8. 
  

Indicador: 12.5.1 - Taxa de reciclagem municipal 

por toneladas de material reciclado. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/2d979fr9
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
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Em atendimento a ODS 12 – Meta 12.5 – Até 2030, reduzir substancialmente a geração 

de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/y8s8mafe 

Em Guarujá, 101 toneladas de plástico ganharam um novo destino, a partir de 
uma parceria que soma quase dois anos de sucesso. A Prefeitura e a 
Organização Não Governamental (Ong) Espaço Urbano desenvolvem o 
Programa ‘Reciclou, Ganhou!’, possibilitando a troca de resíduos por alimentos, 
brinquedos, moedas sociais, entre outros, enquanto ajuda o meio ambiente. 

A iniciativa virou política pública em 23 de junho de 2022, quando foi sancionada 
a Lei Municipal 5.031/22. Com isso, Guarujá garante a implantação e 
manutenção de Eco Lojas, iniciativas de educação ambiental, workshops de 
gestores públicos e cursos de capacitação. Os espaços são geridos com o apoio 
direto dos moradores e, atualmente, estão distribuídas em 14 bairros. O 
programa já capacitou mais de 400 agentes ambientais, com direito à 
certificação, para atuarem nos 52 quiosques sustentáveis espalhados por 
Guarujá. Além disso, 3,2 milhões de embalagens plásticas tiveram destinação 
correta após o consumo e foram criados 17 negócios sociais no período. 

Metas correlacionadas:                                           

  
     11.6          12.2;12.4; 
                          12.8. 

Indicador: 12.5.1 - Taxa de reciclagem municipal 

por toneladas de material reciclado. 

Período de Execução: 2022 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/y8s8mafe
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
https://odsbrasil.gov.br/objetivo12/indicador1251
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Em atendimento a ODS 13 - Meta 13.1 – Reforçar a resiliência e a capacidade 

de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 21/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/4k9tufuk 

A contenção das encostas do Morro Barreira do João Guarda, em Guarujá, avança a 

cada dia. Atualmente, é realizada a preparação do terreno para a execução com técnica 

de cortina de concreto atirantado, furos para os tirantes e caneletas para captação das 

águas pluviais. A intervenção já conta com trechos concluídos. A galeria de drenagem 

pré-moldada está pronta. Já o serviço de microdrenagem que envolve o último 

quarteirão da Avenida Atlântica, com guias e sarjetas e bocas de lobo, está em fase de 

conclusão. Os serviços de macrodrenagem, que são as galerias e o canal no entorno 

do morro, já estão finalizados. Entre as técnicas utilizadas, estão cortina atirantada, solo 

grampeado com concreto projetado, solo grampeado verde (MacMat) e 

hidrossemeadura. Ainda serão realizadas obras complementares aos serviços de 

contenção, como a construção de escadas hidráulicas nas bordas do morro para 

diminuir a velocidade da água, que será direcionada em galeria de concreto pré-

moldado para uma interligação no canal da Avenida Atlântica. O trecho ainda receberá 

pavimentação, guias e sarjetas e drenagem. 

 
Metas correlacionadas:________                                           

  
       1.5        11.1;11.7        13.2 
                          

  

Indicador: 13.1.3 - Proporção de governos locais 

que adotam e implementam estratégias locais de 

redução de risco de desastres em linha com as 

estratégias nacionais de redução de risco de 

desastres. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4k9tufuk
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
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Em atendimento a ODS 13 - Meta 13.1 – Reforçar a resiliência e a capacidade 

de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 12/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdy67ak3 

Guarujá foi uma das três cidades selecionadas pelo Governo do Estado para a 

implantação de um novo sistema de sirenes para alerta de temporais e áreas de 

risco. A ação é coordenada pela Defesa Civil Estadual e o investimento é de R$ 

4,6 milhões. Além do Município, participam também do projeto São Sebastião e 

Franco da Rocha.  A área escolhida para instalação do sistema é o Morro da 

Barreira do João Guarda, na região da Enseada. O local foi escolhido após 

análise da equipe técnica da Defesa Civil com base nos riscos e estatísticas de 

acidentes geológicos. O equipamento se soma a outros métodos de alerta que 

a Cidade já possui e foram fundamentais para que não houvesse vítimas fatais 

no temporal de fevereiro.  O Município conta com 15 estações com pluviômetros 

automáticos, que cobrem 143 quilômetros quadrados de extensão da Ilha de 

Santo Amaro, monitorando as áreas de risco geológico e áreas suscetíveis a 

alagamentos, enchentes e inundações. Além disso, a Cidade possui sensor de 

umidade para monitoramento do solo e também monitoramento climático com os 

sensores de raios e o radar meteorológico.  

Metas correlacionadas:________                                           

  
       1.5        11.1;11.7        13.2 
 

Indicador: 13.1.3 - Proporção de governos locais 

que adotam e implementam estratégias locais de 

redução de risco de desastres em linha com as 

estratégias nacionais de redução de risco de 

desastres. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/bdy67ak3
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1313


86 

 
 

 

4º Relatório de Acompanhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) do Município de Guarujá 

 

 

 

 

Em atendimento a ODS 13 - Meta 13.2 – Integrar medidas da mudança do clima 

nas políticas, estratégias e planejamentos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 17/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/mrxvufmb 

Guarujá sediou, os treinamentos da Operação Chuvas de Verão de 2023/2024. 
As capacitações envolveram as equipes de Defesa Civil de toda Baixada 
Santista, bem como, órgãos do poder público envolvidos no plano de 
contingência. A oficina presencial teve como objetivo especializar os agentes 
municipais de proteção e Defesa Civil para atuação nas ocorrências típicas do 
período chuvoso e demais ações pertinentes. 

Entre os temas abordados estiveram a previsão meteorológica para o período 
de verão 23/24, estrutura do sistema de proteção e Defesa Civil, assistência 
social na emergência, análise de solo e vistoria de campo baseadas nas fases 
dos Planos Preventivos de Defesa Civil (PPDC). 

Metas correlacionadas:________                                           

  
       1.5        11.1;11.7        13.1 

 

 

Indicador: 13.2.1 - Contribuições Nacionalmente 

Determinadas, estratégias de longo prazo, planos 

nacionais de adaptação, estratégias como 

reportadas nas comunicações nacionais e de 

adaptação. 

Período de Execução: 2023 – 2024. 

 

 

http://tinyurl.com/mrxvufmb
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
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Em atendimento a ODS 13 - Meta 13.2 – Integrar medidas da mudança do clima 

nas políticas, estratégias e planejamentos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 17/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/5a8ntnx4 

Com objetivo de discutir como os fenômenos meteorológicos extremos afetam 

as nossas praias, bem como criar medidas para se adaptar as mudanças 

climáticas, os agentes da Defesa Civil de Guarujá participaram de um curso de 

capacitação sobre o Sistema de Alerta de Ressacas e Inundações Costeiras 

(Saric). A instrução foi realizada na Praia da Enseada e promovida pelo Instituto 

de Pesquisas Ambientais (IPA), ligada à Secretaria Estadual de Meio Ambiente, 

Infraestrutura e Logística (Semil). O Saric integra informações de previsão de 

condições marítimas, altura de maré, ondas e monitoramento de situação de 

praias do litoral paulista. O modelo integrado conta com pontos de 

monitoramento no mar.  A atividade de campo envolveu a apresentação da 

plataforma do Saric, bem como a observação de duas áreas da Praia da 

Enseada. Na primeira, os técnicos observaram as dunas e os jundus, mata de 

baixa estatura, típica de praias da Baixada Santista e de regiões praianas, que 

são barreiras naturais e indicam a regeneração ambiental. Já a segunda, 

localizada no Canto do Tortuga, os agentes puderam analisar os indicadores de 

erosão costeira. 

Metas correlacionadas:________                                           

  
       1.5        11.1;11.7        13.1 

Indicador: 13.2.1 - Contribuições Nacionalmente 

Determinadas, estratégias de longo prazo, planos 

nacionais de adaptação, estratégias como 

reportadas nas comunicações nacionais e de 

adaptação. 

Período de Execução: 2023 – 2024. 

 

 

http://tinyurl.com/5a8ntnx4
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
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Em atendimento a ODS 13 - Meta 13.2 – Integrar medidas da mudança do clima 

nas políticas, estratégias e planejamentos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/yyfd826z 

A Defesa Civil de Guarujá iniciou no mês de dezembro, o Plano Preventivo de 
Defesa Civil (PPDC), junto a Defesa Civil do Estado de São Paulo. O objetivo 
principal da ação é evitar mortes e minimizar os danos na época de chuvas 
intensas. O PPDC se estende até 31 de março, podendo ser prorrogado por 
condições meteorológicas extremas e adversas. 

Guarujá é uma das quatro cidades da Baixada Santista que participaram desde 
criação do plano, em 1989 em parceria com o Estado e diversos órgãos de apoio 
técnico entre eles, o Instituto de Pesquisas Tecnológicas (IPT) e o Instituto de 
Pesquisas Ambientais (IPA). O plano é baseado em três pilares, 
acompanhamento meteorológico, leitura pluviométrica e vistorias de campo e, é 
dividido em níveis de observação, atenção, alerta e alerta máximo. Em cada um 
desses níveis determina-se uma ação de um ente participativo do plano e órgãos 
de apoio. 

Metas correlacionadas:________                                           

  
       1.5        11.1;11.7        13.1 

 

 

Indicador: 13.2.1 - Contribuições Nacionalmente 

Determinadas, estratégias de longo prazo, planos 

nacionais de adaptação, estratégias como 

reportadas nas comunicações nacionais e de 

adaptação. 

Período de Execução: 2023 – 2024. 

 

 

http://tinyurl.com/yyfd826z
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
https://odsbrasil.gov.br/objetivo13/indicador1321
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Em atendimento a ODS 14 - Meta 14.1 – Até 2025, prevenir e reduzir 

significativamente a poluição marinha de todos os tipos, especialmente a 

advinda de atividades terrestres, incluindo detritos marinhos e a poluição por 

nutrientes: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 29/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/2p97chtx 

Com a chegada do verão e da alta temporada, com aumento no número de 
pessoas principalmente nas orlas de Guarujá, a Prefeitura reforçou as regras na 
faixa de areia e água do mar. Segundo o superintendente de Fiscalização do 
Município, o objetivo é esclarecer dúvidas com antecedência e disseminar as 
regras a serem cumpridas na Cidade para que todos, moradores e turistas, 
possam aproveitar com segurança e tranquilidade essa época do ano. 

A fiscalização municipal trabalha diariamente nas praias da Cidade, a princípio, 
orientando banhistas e turistas sobre as práticas não permitidas. Tutores são 
orientados sobre legislação proibitiva, tendas são desmontadas, churrascos 
paralisados e sons desligados. Para isso, são distribuídos panfletos onde 
constam as proibições e regras para o uso das praias. Placas com as 
orientações também estão fixadas em vários pontos das praias da Cidade. 
Durante todo o verão, ainda serão distribuídos panfletos com todas as normas. 

Metas correlacionadas:                                           

  
      14.2 
 

Indicador: 14.2.1 - Municípios que utilizam 

abordagens baseadas em ecossistemas para 

gerenciar áreas marinhas. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/2p97chtx
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Em atendimento a ODS 14 - Meta 14.1 – Até 2025, prevenir e reduzir 

significativamente a poluição marinha de todos os tipos, especialmente a 

advinda de atividades terrestres, incluindo detritos marinhos e a poluição por 

nutrientes: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 30/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/5n7y29yv 

Em Guarujá, os resíduos trazidos acidentalmente nas redes de arrasto valem dinheiro 
e até ferramentas de trabalho. A Prefeitura e o Governo do Estado, por meio da 
Fundação Florestal, acabam de lançar, oficialmente, o Programa Mar sem Lixo, que 
pagará de R$ 16,00 a R$ 653,00 aos pescadores artesanais, em créditos mensais no 
cartão alimentação. Para ser um Provedor de Serviços Ambientais (PSA) é preciso 
residir no Município e atender a alguns critérios, como ser pescador de arrasto de 
camarão (simples ou duplo) e de embarcações com arqueação bruta (AB) igual ou 
menor que 20. Na prática, a partir da entrega de um quilo de resíduos no PRRM de 
Guarujá, os pescadores artesanais ganham dinheiro. O valor inicial da tabela é R$ 16,00 
e pode chegar a R$ 653,00, revertidos em créditos mensais no cartão alimentação. A 
recompensa corresponderá ao volume de materiais contabilizado após limpeza bruta, 
conforme a lista de referência. Os pescadores guarujaenses já entregam, 
voluntariamente, diversos resíduos coletados no Projeto Nossos Mares, desenvolvido 
em parceria entre a Prefeitura e a entidade S.O.S Rio do Peixe. Mais de 7 toneladas 
encontradas nas zonas costeiras de três cidades chegam a ser contabilizadas em 12 
meses.  

Metas correlacionadas:________                                           

  
  11.1;11.4    12.5;12.8      14.2 
      11.7  

Indicador: 14.2.1 - Municípios que utilizam 

abordagens baseadas em ecossistemas para 

gerenciar áreas marinhas. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/5n7y29yv
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Em atendimento a ODS 14 - Meta 14.2 – Até 2020, gerir de forma sustentável e 

proteger os ecossistemas marinhos e costeiros para evitar impactos adversos 

significativos, inclusive por meio do reforço da sua capacidade de resiliência, e 

tomar medidas para a sua restauração, a fim de assegurar oceanos saudáveis e 

produtivos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 15/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/42jeuw3x 

No Dia Mundial de Limpeza das Praias, conhecido internacionalmente 
como Clean Up Day, Guarujá promoveu um grande mutirão sustentável. A 
mobilização aconteceu na Praia da Enseada. O objetivo da Prefeitura e seus 
parceiros foi atrair o máximo de moradores e visitantes. A limpeza da praia 
envolveu a empresa Santos Brasil, os institutos Nova Maré e Educasurf, o grupo 
Mundo Sereístico, Escoteiros do Mar, além das secretarias municipais de Meio 
Ambiente (Semam), Turismo (Setur) e Cultura (Cultura). O Clean Up 
Day acontece em vários países, sempre no terceiro sábado de setembro. A 
limpeza pode ser feita em qualquer dia, mas a data é simbólica para a união da 
sociedade civil, além das instituições públicas e privadas em prol do meio 
ambiente.  
 
Metas correlacionadas:                                           

  
  11.1;11.4    12.5;12.8 
      11.7 

  

Indicador: 14.2.1 - Municípios que utilizam 

abordagens baseadas em ecossistemas para 

gerenciar áreas marinhas. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/42jeuw3x
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Em atendimento a ODS 14 - Meta 14.2 – Até 2020, gerir de forma sustentável e 

proteger os ecossistemas marinhos e costeiros para evitar impactos adversos 

significativos, inclusive por meio do reforço da sua capacidade de resiliência, e 

tomar medidas para a sua restauração, a fim de assegurar oceanos saudáveis e 

produtivos: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 27/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/528xetrn 

Destaque em ações sustentáveis, Guarujá conquista o selo internacional de 
qualidade ambiental Bandeira Azul pelo 14° ano consecutivo, na Praia do 
Tombo. O resultado rende à orla, ainda, o título de recordista em certificações 
na América do Sul. A certificação é realizada pela Foundation for Environmental 
Education (FEE), uma Organização Não Governamental (ONG) da Dinamarca 
responsável pelo programa em todo o Planeta. O documento garante o 
hasteamento da Bandeira Azul para a temporada 2023/2024. Diversos requisitos 
precisam ser atendidos para a conquista do selo: infraestrutura, qualidade da 
água, educação ambiental, segurança, turismo sustentável, gestão ambiental, 
responsabilidade social, entre outros. A meta é conscientizar a população, 
iniciativa privada e gestores públicos sobre a necessidade de proteger a vida 
marinha e as zonas costeiras.  

Metas correlacionadas:_________                                           

  
      4.7         11.1;11.4     12.2;12.5 
                         1.7              12.8  

Indicador: 14.2.1 - Municípios que utilizam 

abordagens baseadas em ecossistemas para 

gerenciar áreas marinhas. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

Selo 

Internacional 

Bandeira Azul       

2023/2024 

http://tinyurl.com/528xetrn
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.1 – Até 2020, assegurar a conservação, 

recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres, de água doce interiores e 

seus serviços, em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em 

conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos internacionais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 18/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/3ukmk6b8 

Com o objetivo de facilitar o acesso às informações sobre arborização urbana, a 
Prefeitura de Guarujá lançou, a ‘Linha Verde’. Trata-se de um canal de comunicação 
inédito, por meio do WhatsApp (13) 99803-1271, para otimizar o atendimento à 
municipalidade. O recurso já está em funcionamento e é gerido pela Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente (Semam). Para esclarecer dúvidas ou solicitar suporte 
sobre como proceder para o agendamento de serviços como poda, remoção e 
transplante de árvores, basta encaminhar uma mensagem pelo aplicativo de 
mensagens. O atendimento começa a partir de saudações simples, a exemplo de “Oi” 
e “Boa tarde”. O canal pode ser acionado a qualquer momento, entretanto, as respostas 
serão encaminhadas de segunda a sexta-feira, das 09 às 17 horas, conforme o 
expediente da Semam. Todas as devolutivas acontecerão sob a mediação da 
Superintendência de Áreas de Proteção Ambiental (Dapa). 
 
Metas correlacionadas:________                                          

  
  11.1;11.4   12.2;12.5       15.2 
      11.7           12.8  

Indicador: 15.1.1 - Área florestal como proporção 

da área total do território. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/3ukmk6b8
https://odsbrasil.gov.br/objetivo15/indicador1511
https://odsbrasil.gov.br/objetivo15/indicador1511
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.2 – Até 2020, promover a implementação 

da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, 

restaurar florestas degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e 

o reflorestamento globalmente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 01/11/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdw4mn5v 

Guarujá é oficialmente uma ‘Cidade Amiga das árvores’. O selo da Sociedade 
Brasileira de Arborização Urbana (SBAU) foi concedido à Ilha de Santo Amaro 
em 26 de outubro, durante o 1° Fórum Paulista de Arborização Urbana, também 
promovido pelo Instituto Biológico de São Paulo e apoiadores. Com isso, o 
Município se torna o único premiado na Baixada Santista. 

Para conquistar o reconhecimento, cinco requisitos são fundamentais no cuidado 
com a “floresta urbana”. Eles consistem em estrutura organizacional, corpo legal, 
dados censitários, recursos financeiros e atividades de celebração. Outro 
destaque é que foram beneficiados todos os municípios brasileiros que entraram 
para o Programa Tree Cities of The World neste ano. 
 
Metas correlacionadas:________                                          

  
  11.1;11.4   12.2;12.5       15.1 
      11.7           12.8  

Selo      

Cidade Amiga 

das Árvores       

2023 

Indicador: 15.2.1 - Progressos na gestão florestal 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/bdw4mn5v
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.2 – Até 2020, promover a implementação 

da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, 

restaurar florestas degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e 

o reflorestamento globalmente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 20/09/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdhf7nfn 

A Prefeitura de Guarujá celebrou o Dia da Árvore, no dia 21 de setembro, com o 
cadastramento de 11.453 exemplares no aplicativo ArBio, do Instituto de 
Pesquisas Tecnológicas do Estado de São Paulo (IPT/SP). A foi é a criação do 
Plano Municipal de Arborização Urbana. O levantamento foi coordenado 
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente (Semam), em parceria com a 
Universidade Santa Cecília (Unisanta), para a elaboração do inventário arbóreo 
em vias públicas. 

Diariamente, o aplicativo ArBio é abastecido com informações precisas. 

O software aponta o risco de queda das árvores, que simula o exemplar 
submetido a 12 velocidades de vento, indicando possibilidades de ruptura no 
solo. As atividades em campo são desempenhadas por universitários de Biologia 
que recebem bolsa auxílio de R$ 550,00, por meio de uma Parceria Público-
Privada (PPP). 
 
Metas correlacionadas:________                                          

  
       4.7         11.1;11.4   12.2;12.5        
                         11.7           12.8  

Indicador: 15.2.1 - Progressos na gestão florestal 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/bdhf7nfn
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.2 – Até 2020, promover a implementação da 

gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, restaurar 

florestas degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e o reflorestamento 

globalmente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 25/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdcnzjk9 

Referência em governança ambiental, Guarujá ganhou destaque na sétima 
Assembleia do Global Environment Facility, que reuniu líderes de 185 países em 
Vancouver, no Canadá. A boa notícia é fruto da apresentação, por vídeo, do 
trabalho de proteção desenvolvido pela Prefeitura no ecossistema e na 
permissão do uso público de comunidades tradicionais. O conteúdo foi produzido 
pelos quatro únicos embaixadores da América do Sul na iniciativa ‘Panorama – 
Soluções para um Planeta Saudável’, desenvolvido pela organização 

civil International Union for Conservation of Nature (IUCN). Os representantes 
também são colaboradores da Prefeitura de Guarujá: os secretários municipais 
de Meio Ambiente, e a gestora Mirella Gondeck, além do superintendente da 
Autoridade Portuária de Santos (APS) e ex-secretário de Meio Ambiente de 
Guarujá, Sidnei Aranha. A temática tratou sobre a gestão de duas Áreas de 
Proteção Ambiental (APAs) de Guarujá, as Serras do Guararu e de Santo Amaro. 
Desde 2019, a primeira é destaque do programa ‘Panorama – Soluções para um 
Planeta Saudável’, coordenado pela IUCN. 
 
Metas correlacionadas:________                                          

  
  11.1;11.4   12.2;12.5       15.1 
      11.7           12.8  

Indicador: 15.2.1 - Progressos na gestão florestal 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/bdcnzjk9
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.2 – Até 2020, promover a implementação 

da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, 

restaurar florestas degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e 

o reflorestamento globalmente: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 26/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/yj27vf8a 

A Prefeitura de Guarujá acaba de deixar o entorno do Conjunto Habitacional 
Parque da Montanha, na Vila Edna, ainda mais verde, para receber os futuros 
moradores. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (Semam) concluiu o plantio 
de 35 novas árvores nativas da Mata Atlântica. 

Duas quadras receberam o pacote de mudas, que são fruto de compensação 
ambiental. Entre as espécies, há exemplares floríferos e frutíferos, como ipês, 
amoreiras, oitis e araçás. Todos variam de pequeno a médio porte e foram 
escolhidos de forma estratégica, para proporcionar mais qualidade de vida, 
sombra, além de purificação e umidade do ar. 

Metas correlacionadas:________                                          

  
  11.1;11.7   12.2;12.8       15.1 

                   

Indicador: 15.2.1 - Progressos na gestão florestal 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Atualmente. 

 

 

http://tinyurl.com/yj27vf8a
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Em atendimento a ODS 15 - Meta 15.7 - Tomar medidas urgentes para acabar 

com a caça ilegal e o tráfico de espécies da flora e fauna protegidas e abordar 

tanto a demanda quanto a oferta de produtos ilegais da vida selvagem: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 07/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/3kktkecr 

O Grupamento de Defesa Ambiental (GDA) de Guarujá, que tem a função de 
proteger o patrimônio ecológico do Município, é destaque no salvamento de 
animais silvestres e exóticos, inseridos fora do seu habitat. De janeiro a junho 
deste ano, o GDA, que compõe a estrutura da Guarda Civil Municipal (GCM), 
resgatou 117 animais como bicho preguiça, capivara, cobras, gambás, 
tamanduás, entre outros. E realizou 62 manejos de insetos incluindo abelhas, 
vespas e marimbondos. O grupamento é composto por nove guardas civis 
municipais (GCMs) de carreira, lotados na Superintendência da Força-Tarefa e 
comprometidos em defender o meio ambiente no Município. Instituído pelo 
Decreto 9.372/2011, o GDA possui agentes que monitoram áreas de proteção 
ambiental, evitando invasões e danos na natureza. Os animais resgatados são 
devolvidos ao habitat natural e, caso estejam machucados, encaminhados para 
reabilitação, tanto no Centro de Pesquisa e Triagem de Animais Selvagens 
(Ceptas), em Cubatão, como no aquário de Guarujá. 

Metas correlacionadas:                                         

  
      15.1 

Indicador: 15.7.1 - Proporção da vida silvestre 

comercializada que foi objeto de caça furtiva ou de 

tráfico ilícito. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/3kktkecr
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Em atendimento a ODS 16 - Meta 16.1 – Reduzir consideravelmente todas as 

formas de violência e as taxas de mortalidade relacionadas em todos os 

lugares: 

 

Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 18/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/ytcpm77w 

A temporada de verão em Guarujá vai contar com o reforço de 436 policiais 
militares, além de uma Companhia de Força-Tática e a 4ª Companhia Náutica 
do 2º Batalhão de Ações Especiais de Polícia (Baep). Os anúncios foram feitos 
pelo secretário de Segurança Pública do Estado, Guilherme Derrite, na 
cerimônia de abertura da Operação Verão 2023/2024.  As cidades vão receber 
o reforço das equipes especializadas do Comando de Policiamento Rodoviário 
(CPRv), Corpo de Bombeiros (CCB), Policiamento de Trânsito (CPTran), 
Policiamento Ambiental (CPAmb), Policiamento de Choque (CPChq) e da 
Aviação (CavPM). A solenidade foi marcada pela criação da Companhia de 
Força-Tática do 21º Batalhão da Polícia Militar (BPM/I), que contará com mais 
de 120 PMs e atenderá, além de Guarujá, Bertioga e Cubatão. Também foi 
criada a 4ª Companhia Náutica do 2º Baep, e entregue o novo Sistema de 
Radiocomunicação Digital Troncalizado para a Baixada Santista. 

Metas correlacionadas:                                         

  
  11.1;11.7 

 

Indicador: 16.1.4 - Proporção da população que 

se sente segura quando caminha sozinha na área 

onde vive. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/ytcpm77w
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
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Em atendimento a ODS 16 - Meta 16.1 – Reduzir consideravelmente todas as 

formas de violência e as taxas de mortalidade relacionadas em todos os 

lugares: 

 

Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 04/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/bp8wea6y 

Guarujá apresentou queda de 34% nos números de roubos no mês de agosto, 
comparado com julho, no ano de 2023. Segundo dados da Secretaria Estadual 
de Segurança Pública (SSP), o Município registrou 193 roubos em julho, contra 
127 em agosto. Se comparados os números de agosto de 2023 com o mesmo 
período do ano passado, quando foram registrados 189 roubos, o resultado 
positivo é semelhante: redução de 33%. A Secretaria Municipal de Defesa e 
Convivência Social (Sedecon) atribui o resultado ao fortalecimento da integração 
do trabalho da Guarda Civil Municipal (GCM) com a Polícia Militar (PM), com o 
reforço do patrulhamento preventivo, operações integradas, além do aumento 
das abordagens e fiscalizações. Nos últimos anos, a Prefeitura de Guarujá 
ampliou o efetivo Guarda Civil Municipal, além de regulamentar o uso de arma 
de fogo para a Corporação (Decreto 12.381/2017) com sua efetiva 
implementação.Atualmente, Guarujá é referência em capacitação de guardas 
civis municipais, por meio da Coordenadoria de Ensino, Inovação e Pesquisa 
(Ceip); além de requalificar o próprio efetivo, ministrar cursos para as GCMs de 
Santos, Mairiporã e a primeira turma de guardas civis do município de Cubatão. 

Metas correlacionadas:                                         

  
   11.1;11.7 

Indicador: 16.1.4 - Proporção da população que 

se sente segura quando caminha sozinha na área 

onde vive. 

Período de Execução: Ação Contínua. 

 

 

http://tinyurl.com/bp8wea6y
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador1614
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Em atendimento a ODS 16 - Meta 16.6 – Criar instituições eficazes, 
responsáveis e transparentes: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdz2ps2y 

A Prefeitura, disponibilizou para toda a população, as minutas revisadas sobre a 
proposta do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano (PDDU) e da Lei de Uso 
e Ocupação do Solo (LUOS) de Guarujá. O material atualizado contém as 
alterações acolhidas pelo corpo técnico da Secretaria Municipal de Planejamento 
(Seplan), após quatro audiências públicas realizadas em agosto, pela Prefeitura 
de Guarujá, com a participação de quase mil pessoas, além das contribuições 
encaminhadas pela internet e documentos protocolados. O material completo 
pode ser consultado pelo link: www.guaruja.sp.gov.br/planodiretor2021/, assim 
como todos os documentos sobre a revisão do PDDU e LUOS e suas fases, 
entrevistas e matérias sobre o assunto. Entre as mudanças realizadas na 
proposta, estão mudanças nos bairros de Pernambuco e Guaiúba, que agora 
terão uma classificação de baixa densidade mais restritiva, com reclassificação 
de atividades e localidades dos usos permitidos, áreas com exclusividade 
residencial, além de limite de altura para proteção da paisagem urbana (no bairro 
de Pernambuco). 

Metas correlacionadas:                                         

  
   11.1;11.7       16.10 

Indicador: 16.6.2 - Proporção da população 

satisfeita com a última experiência com serviços 

públicos. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/bdz2ps2y
http://www.guaruja.sp.gov.br/planodiretor2021/
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Em atendimento a ODS 16 – Meta 16.10 – Garantir o acesso público à 
informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com as leis 
nacionais e os acordos internacionais: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 16/10/2023 – Link: http://tinyurl.com/bdz2ps2y 

Quase mil pessoas participaram das quatro audiências públicas realizadas em 
agosto pela Prefeitura de Guarujá sobre a nova proposta do Plano Diretor e da 
LUOS. Do total de mil participantes nos quatro dias, 200 moradores tiraram 
dúvidas e apresentaram sugestões sobre o assunto. Além das contribuições 
encaminhadas pela internet e documentos protocolados. 

As audiências públicas foram transmitidas ao vivo pelo canal do YouTube da 

Prefeitura (youtube/@prefeitura.guaruja), somando mais de 17 horas de 
gravação. 
 
Metas correlacionadas:                                         

  
 11.1;11.7     16.10 

 

 

Indicador: 16.10.2 – Implementação de garantias 

constitucionais, estatutárias e/ou políticas para 

acesso público à informação. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/bdz2ps2y
mailto:youtube/@prefeitura.guaruja
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador16102
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador16102
https://odsbrasil.gov.br/objetivo16/indicador16102
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Em atendimento a ODS 17 - Meta 17.1 – Fortalecer a mobilização de recursos 

internos com o fim de melhorar a capacidade municipal para aumentar as 

receitas fiscais e outras: 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município: 29/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/2mfaj58b 

A Prefeitura de Guarujá abriu em dezembro as negociações para antecipação 
do recebimento dos créditos de precatórios para 2024. O edital 002/2023, 
publicado Diário Oficial do Município em 22 de dezembro, prevê a apresentação 
de propostas até dia 19 de janeiro, concordando com o abatimento de 40% do 
valor para que passem a uma fila mais rápida de pagamento.  

Em 2023, a Prefeitura cumpriu o plano de pagamento de R$ 86 milhões em 
pagamentos de precatórios. A previsão é pagar R$ 25 milhões só em acordos, 
em 2024, dentro de um montante de pagamentos no valor total de R$ 100 
milhões. Este ano, a Cidade ainda prossegue com esforços para pagamentos e 
realização de acordo com credores. O objetivo é agilizar o pagamento dos 
débitos e reduzir o montante da dívida no Município. 

Metas correlacionadas:                                         

  
     16.6      

Indicador: 17.1.2 – Percentagem do orçamento 

do Governo financiada por impostos cobrados 

internamente. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/2mfaj58b
https://odsbrasil.gov.br/objetivo17/indicador1712
https://odsbrasil.gov.br/objetivo17/indicador1712
https://odsbrasil.gov.br/objetivo17/indicador1712
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Em atendimento a ODS 17 – Meta 17.16 - Reforçar a parceria global para o 
desenvolvimento sustentável, complementada por parcerias multissetoriais que 
mobilizem e compartilhem conhecimento, expertise, tecnologia e recursos 
financeiros, para apoiar a realização dos objetivos do desenvolvimento sustentável 
em todos os países, particularmente nos países em desenvolvimento: 

 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município: 21/08/2023 – Link: http://tinyurl.com/4wumuw6n 
 

O projeto do túnel submerso entre Guarujá-Santos ganhou ainda mais força para sair 
do papel. Guarujá sediou o lançamento da Frente Parlamentar Mista da Ligação Seca 
(FPLS), presidida pelo deputado federal, o que deve acelerar o processo de início da 
obra.  Foi apresentado um cronograma de ações do projeto, que vai interligar os 860 
metros, entre as margens esquerda (Guarujá) e direita (Santos), do maior Porto do 
Hemisfério Sul. “Com o túnel, a travessia vai levar pouco mais de um minuto. Este é um 
projeto fundamental para a Baixada Santista, Estado e todo o País. Chegou a hora de 
avançar”, salientou o deputado, Paulo Alexandre Barbosa. Orçada em R$ 5,8 bilhões, a 
obra deve ser licitada no próximo ano e a previsão de entrega é para 2028. 
Recentemente, o Governo Federal, representado pela Casa Civil, incluiu recursos para 
a concretização da ligação seca no novo Programa de Aceleração do Crescimento 
(PAC) e anunciou sua viabilização por meio de Parceria Público Privada (PPP). Será 
uma parceria entre União e Governo do Estado, com concessão à iniciativa privada, por 
meio do Programa de Investimentos do Estado de São Paulo (PPI-SP).  

Metas correlacionadas:                                         

  
   11.1;11.7      

 

Indicador: 17.16.1 – Número de países que 

reportam progressos na eficácia dos quadros de 

monitoramento de múltiplos atores que apoiam o 

cumprimento dos objetivos de desenvolvimento 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/4wumuw6n
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Em atendimento a ODS 17 – Meta 17.16 - Reforçar a parceria global para o 
desenvolvimento sustentável, complementada por parcerias multissetoriais 
que mobilizem e compartilhem conhecimento, expertise, tecnologia e 
recursos financeiros, para apoiar a realização dos objetivos do 
desenvolvimento sustentável em todos os países, particularmente nos países 
em desenvolvimento: 
 

 
Matéria publicada no Diário Oficial do Município em 29/12/2023 – Link: http://tinyurl.com/mryua7dx 

 

A Prefeitura de Guarujá encerrou o ano de 2023 com uma parceria inédita: a 
conquista de R$ 20 milhões em recursos estaduais, que serão investidos em 
obras de infraestrutura em diversas vias dos bairros Cidade Atlântica e Jardim 
Virgínia. Os serviços incluem a implantação de guias e sarjetas, além da 
execução de pavimentação, drenagem superficial, paisagismo e acessibilidade. 
O aporte financeiro que beneficia Guarujá é oriundo da Desenvolve São Paulo, 
uma agência de fomento do Governo do Estado que disponibiliza aos municípios 
linhas de financiamento. A secretária municipal de Planejamento enfatiza que 
este é um pleito antigo da Administração Municipal. “Desde 2018 buscamos por 
esses recursos para garantirmos as melhorias necessárias naquela região. No 
entanto, devido a entraves burocráticos de ordem administrativa e financeira, 
isso acabou se estendendo, mas o importante é que esse recurso vem para o 
Município e que a Prefeitura não mediu esforços para garantir mais esse 
investimento aos munícipes”.  

Metas correlacionadas:                                         

  
  11.1;11.7                

Indicador: 17.16.1 – Número de países que 

reportam progressos na eficácia dos quadros de 

monitoramento de múltiplos atores que apoiam o 

cumprimento dos objetivos de desenvolvimento 

sustentável. 

Período de Execução: 2023 – Em Execução. 

 

 

http://tinyurl.com/mryua7dx
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Considerações Finais: 

A Prefeitura Municipal de Guarujá vem a dizer em considerações finais a este 

relatório, que os atendimentos as metas da ODS ainda não realizadas, estão 

sendo discutidos frequentemente pelas secretarias, governo e câmara de 

vereadores para que seja ofertada até 2030 o alcance geral das metas ainda 

não comprimidas, juntamente com as realizações de novos programas, novas 

ações e novas leis com a finalidade de se atender todos os objetivos e metas 

da ODS.  

A Prefeitura de Guarujá agradece a participação de todas as secretarias e 

funcionários na colaboração para a elaboração deste relatório.  

E agradecemos ainda a confiança da população no trabalho feito pela 

Prefeitura Municipal de Guarujá, confiando no trabalho do nosso prefeito 

Válter Suman, nossos secretários, nossos vereadores e principalmente a 

nossa equipe de funcionários. Estamos sempre em busca do 

Desenvolvimento Sustentável do nosso município e com muito trabalho de 

todas as partes iremos alcanças metas ainda maiores. 

Guarujá unida pelo Desenvolvimento Sustentável! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


