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Mutirão recolhe quase 
18 quilos de resíduos 
da Praia de São Pedro

Autarquia realiza capacitação 
sobre avaliação atuarial

Atividade, na Praia 
de São Pedro, em 
Guarujá, encerrou 
a Semana Mundial 
de Rios e Praias 
no Município

LIMPEZA DE RIOS E PRAIAS

A Prefeitura de Guaru-
já encerrou a Semana 
Mundial de Limpeza de 

Rios e Praias, no último dia 30, 
com um mutirão de limpeza 
na Praia de São Pedro. A ação, 
que envolveu alunos e voluntá-
rios, recolheu quase 18 quilos 
de resíduos.

A iniciativa foi do Condo-
mínio Sítio São Pedro e con-
tou com o apoio da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente 
(Semam). Ao todo, foram re-
colhidos 13 quilos de resíduos 
orgânicos e 4,5 quilos de reci-
cláveis.

Participaram da ação 

alunos da Escola Municipal 
Jacirema dos Santos Fontes 
(Morrinhos), da Escola Esta-
dual Bairro Bom Jardim e da 
Escola de Surf Onda Lúdica 
(Perequê), além do Instituto 
Nature Life e moradores da 
Serra do Guararu.

A Semana Mundial de Lim-
peza de Rios e Praias envolveu 
plantio de árvores com alunos 
da rede municipal, mutirões 
de limpeza nas principais 
praias da Cidade e no bairro 
Sítio Conceiçãozinha, onde fo-
ram recolhidas seis toneladas 
de resíduos em manguezais e 
em área urbana do bairro.
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Ferramenta ajuda a gestão a assegurar o equilíbrio e a solvência do 
regime próprio de previdência no futuro
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Conteúdo produzido pela Assessoria 
de Imprensa da Prefeitura de Guarujá. 

O noticiário relativo às atividades 
da Câmara Municipal, bem como a 
produção e edição de seus atos oficiais, 
são de responsabilidade exclusiva 
do Poder Legislativo.

DOE SANGUE,
DOE VIDA

Colabore com o 
Banco de Sangue do 
Hospital Santo Amaro
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Cardápios sujeitos a alterações

TIBério birolini

SANTO ANTÔNIO

BOM PRATO

Escarola, arroz, feijão, 
estrogonofe de carne, batata 
palha, gelatina e suco de caju

Alface, arroz, feijão, coxa e sobrecoxa 
de frango ao sugo, polenta, doce de 
amendoim e suco de uva

Dueto verde, arroz, feijão, 
estrogonofe de frango, batata 
palha, maçã e suco de uva

Restaurante Alimenta Cidadão 
Rua Colômbia s/n - Vila Baiana

Alameda das Violetas, 330 - Santo Antônio

Restaurante Bom Prato 
Av. Áurea Gonzalez de Conde, 47 - Jd. Progresso

Como ter certeza de que um 
plano previdenciário poderá 
pagar todos os benefícios aos 
quais os servidores públicos 
municipais têm direito nos pró-
ximos anos? É possível garantir 
recursos para que a Previdên-
cia Municipal honre todos os 
seus compromissos com seus 
segurados nos próximos 20, 30 
ou até 50 anos? É para respon-
der essas e outras perguntas 
que existe o cálculo atuarial.

 A ferramenta – obrigató-
ria - é uma avaliação, feita por 
uma consultoria de atuária (as 
ciências atuariais ou atuária 
caracterizam a área do conhe-
cimento que analisa os riscos 
e expectativas financeiros e 
econômicos, principalmente 
na administração de seguros e 

pensões), baseada em estatís-
ticas e hipóteses demográficas 
e econômicas dos segurados, 
para garantir que, no futuro, 
o instituto tenha os recursos 
necessários para pagar todas 
as aposentadorias e pensões.

O estudo é uma tarefa que 
demanda esforços da Prefei-
tura, da autarquia e da Câ-
mara Municipal e, por conta 
disso, a Guarujá Previdência 
- autarquia responsável pela 
previdência social dos servi-
dores públicos municipais de 
Guarujá - organizou um curso 
para conselheiros e servido-
res. No encontro, realizado nos 
últimos dia dias 3 e 4, foram 
introduzidos tanto conceitos 
de avaliação financeira e atua-
rial quanto as novas exigências 

da Secretaria de Previdência 
Social do Ministério da Econo-
mia, órgão fiscalizador dos re-
gimes próprios de previdência.

O curso foi uma oportuni-
dade para a administração mu-

nicipal e a gestão da autarquia 
se prepararem para os desa-
fios, como as novas exigências 
legais e a tarefa de manter uma 
previdência municipal saudá-
vel agora e no futuro.
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